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STATUT TOWARZYSTWA NAUCZYCIELI SZKOL
SREDNICH I WYZSZYCH.

I. Nazwa i siedziba Towarzystwa.

1. Nazwa Stowarzyszenia brzmi: ,,Towarzystwo Nau-
czycieli Szkot Srednich i Wyzszych (skrét: T. N. S. W.).
2. Dziatalnos¢ Towarzystwa rozciaga .si¢ na cale
Panstwo z zachowaniem miejscowych przepiséw o stowa-
rzyszeniach. Siedziba Zarzadu Gléwnego jest Warszawa.

II. Cele i srodki Towarzystwa.

3. Towarzystwo jest apolityczne, ma za zadanie zje
dnoczenie catego nauczycielstwa polskich szkét srednich
i wyzszych, stojacego na gruncie panstwowosci polskiej.

Cel Towarzystwa jest podwéjny: ideowy i zawo-
dowy.

Przez cel ideowy nalezy rozumieé:

a) doskonalenie i rozwéj sit nauczycielskich pod
wzgledem naukowym, pedagogicznym i obywatelskim;

b) krzewienie posréod czlonkéw Towarzystwa ducha
kolezeristwa, poczucia przynaleznosci i solidarnosci za-



wodowej, jako tez ducha parstwowo-narodowego i spo-
tecznego;

c) wzajemne udzielanie sobie najnowszych zdobyczy
naukowych, tudziez spostrzezen i doswiadczer z zakresu
praktyki nauczycielskiej;

d) propagowanie zagadnienn szkolnictwa polskiego
posréd ogoétu spoleczenstwa;

e) popularyzowanie badain naukowych i ich wynikéw
wsrod szerszych warstw spoleczeristwa.

Cel zawodowy Towarzystwa objawia si¢ w za-
sadniczej daznosci, aby:

a) zapewnié nauczycielstwu odpowiednie warunki
bytu materjalnego i odpowiednie warunki pracy;

b) zapewnié i utrzymaé wysokie stanowisko moral-
ne nauczycielstwa w hierarchji spolecznej i wobec prze-
lozonych wladz panstwowych i samorzadowych;

c) zapewnié nauczycielstwu wplyw na sprawy szkol-
nictwa, zwlaszcza sredniego;

d) wystogowaé w interesie zaréwno ogélu nauczy-
cielstwa, jak tez poszczegélnych czlonkéw wobec czynni-
kéw rzadowych, samorzadowych i spolecznych, a takze
wobec prywatnych wlascicieli szkol.

4. Dla urzeczywistnienia tych celéw Towarzystwo
z zachowaniem obowiazujacych przepiséw prawnych:

a) organizuje zebrania, zjazdy i prace, poswigcone
sprawom pedagogicznym, dydaktycznym, organizacyjnym
i zawodowym nauczycielstwa szkét srednich i wyzszych;

b) organizuje odpowiednie kursy, odczyty, poga-
danki, wycieczki i t. p.;

c) zaklada i prowadzi wlasne szkoty i kursy;

d) tworzy odpowiednie wystawy, muzea, pracownie,
bibljoteki, zbiory i t. p.; :

e) wydaje wlasne urzedowe organy, a takze inne od-
powiednie czasopisma i dziela;




f) wspoldziala z innemi organizacjami nauczyciel-
skiemi i o$wiatowemi w kraju i zagranica;

g) podejmuje inicjatywe i popiera akcj¢ na polu roz-
woju i doskonalenia szkolnictwa sredniego i ustawodaw-
stwa szkolnego, wnoszac do wladz odpowiednie memor-
jaly i petycje;

h) tworzy biura obrony prawnej nauczycielstwa i po-
szczegolnych czlonkéw Towarzystwa i porozumiewa sig
z innemi organizacjami zawodowemi dla skutecznej obro-
ny interesow materjalnych swych czlonkéw;

i) tworzy specjalne fundusze i instytucje dla roz-
wijania pracy w pewnych kierunkach, zwiazanych z ce-
lami Towarzystwa.

k) popiera tworzenie odpowiednich spélek i insty
tucyj handlowych lub finansowych, zwiazanych z celami
Towarzystwa; ;

1) buduje i prowadzi domy wypoczynkowe dla
czlonkéw;

m) buduje i prowadzi domy wypoczynkowe dla mto-
dziezy szkot srednich oraz roztacza opiek¢ moralnz i ma-
terjalna nad mlodzieza szkél srednich, tworzac komitety
opieki nad zdrowiem mlodziezy szké! srednich, zakla-
dajac bursy, internaty, kolonje letnie, schromiska, fun
dujac stypendja i t. p.

IlI. Ustréj Towarzystwa.

5. . Najmniejsza jednostka organizacyjna jest Kolo
czltonkow T. N. S. W., ktére moze byé tylko jedno w kaz-
dej miejscowosci. Kolo powstaje przy obecnosci conaj-
mniej 10 czlonkéw lub kandydatéw na czlonkéw na ze-
braniu organizacyjnem, ktérego protoké! prezydjum tego
zebrania przesyla Zarzadowi Okregowemu oraz Zarza-
dowi Gléwnemu. Zarzad Gléwny zatwierdza powstanie
Kota.



6. Kota. znajdujace si¢ na obszarze, podlegajacym
tej samej wladzy szkolnej II instancji, tacza si¢ w Okrag
Towarzystwa. Organizacj¢ nowego Okregu przeprowadza
Zarzad Gtéwny Towarzystwa.

Okregi liczbowo stabe, a sasiadujace ze soba bezpo-
srednio terytorjalnie, moga byé¢ zlaczone w jeden Okrag
Towarzystwa.

W razie rozwiazania si¢ danego Okregu, Kota tego
Okregu Zarzad Glowny przylacza de sasiadujacego bez-
posrednio Okregu.

7. Wszystkie Okregi razem na terytorjum Parstwa
stanowia Towarzystwo, na czele ktérego stoi Zarzad
Glowry.

8. Kazdy Zarzad (Kota, Okregu, Gléwny) dziata
i wystepuje nazewnatrz tylko wobec wladz, ktérych te-
rytorjum nie przekracza terenu dzialalnoéci danego Za-
rzadu, i w sprawach, ktére dotycza tylko tego terytorjum.

9. Zarzady Ko6t znosza si¢ bezposrednio z Zarzada-
mi Okregowemi, a za ich posrednictwem z Zarzadem
Gléwnym; tylko w sprawach naglych moga Zarzady Kot
znosi¢ si¢ wprost z Zarzadem Gléwnym, zawiadamiajac
o tem jednoczeénie wlasciwy Zarzad Okregowy. W spra-
wach finansowych Zarzady Két koresponduja wprost
z Zarzadem Gléwnym.

IV. Czlonkowie.

10. Czlonkowie Towarzystwa dziela si¢ na zwyczaj-
nych, nadzwyczajnych i honorowych.

11, Czlonkiem zwyczajnym moze byé kazdy nau-
czyciel polskich szkél srednich i wyzszych ogélnoksztal-
cacych i zawodowych, oraz Polacy, uczacy w podobnych
niepolskich szkolach w Panstwie.

Uwaga: Przez wyraz nauczyciel nalezy rozumiec
réwniez dyrektoréw, lekarzy szkolnych oraz wszystkie



te osoby, ktore jako nauczyciele przeszty do innych ga-
tezi administracii szkolnej lub zawodéw, majacych tacz
nos$é¢ ze szkotla srednia.

12, Czlonkéw zwyczajnych przyjmuje Zarzad Kota
w danej miejscowosci. Gdzie niema Kota, czlonkow
przyjmuje Zarzad Gléwny i moze ich przydzieli¢ do
jednego z najblizszych Két po porozumieniu z Zarzadem
danego Kota. Cztonkowie, nie przydzieleni do zadnego
z Koél, oplacaja skladki wprost do Zarzadu Gléwnego.
W razie odmowy przyjecia na czlonka do Towarzystwa
Zarzad Kota winien przestaé swoja uchwale z podaniem
motywéw do zatwierdzenia Zarzadowi Okregowemu.

13. Czlonkowie zwyczajni mogy naleze¢ do innych
zawodowych organizacyj nauczycielskich tylko za ze-
zwoleniem Zarzadu Gléwnego.

14, Osoby, zajmujace si¢ sprawami wychowania
i szkolnictwa, a nie bgdace nauczycielami, oraz nauczy-
cieli obcej narodowosci niepolskich szkél w Panstwie
przyjmuje do Towarzystwa Zarzad Kota, jako czlon-
kéw nadzwyczajnych. Podlegaja oni wszystkim obowigz-
kom czlonkéw i korzystaja z wszelkich praw i przywile-
jow, procz prawa czynnego i biernego wyboru, oraz nie
maja decydujacego glosu w zawodowych sprawach nau-
czycieli.

15. Czlonkami honorowymi s3 mianowane przez
Walne Zgromadzenie Towarzystwa osoby, ktére polozyly
wybitne zastugi na polu oswiaty i szkolnictwa lub dla
Towarzystwa i urzeczywistnienia jego celow.

16. Uchwala co do mianowania czlonkiem honoro-
wym zapada na Walnem Zgromadzeniu bez dyskusji,
wniosek za§ w tej sprawie musi byé podany przez Za-
rzad Gléwny do wiadomosci Zarzadéw Okregéow i Kot
przynajmniej na miesigc przed Walnem Zgromadzeniem
Towarzystwa. Czlonek honorowy nie ponosi na rzecz
Towarzystwa zadnych cigzaréw finansowych, a korzysta
z wszystkich praw czlonka zwyczajnego Towarzystwa.



17. Czlonkiem Towarzystwa przestaje byé:

a) kto zawiadomi, ze wystepuje;

b) kto przez 6 miesigcy nie optaca skladki;

c) kto bedzie wykluczony z Towarzystwa;

d) kto bez zezwolenia Zarzadu Gléwnego nalezy do
innej zawodowej organizacji nauczycielskiej.

18. Wykluczenie czlonka z Towarzystwa moze na-
slapié, jezeli czlonek:

a) dziala na szkod¢ Towarzystwa;

b) dopuscit si¢ czynu niehonorowego lub postepowa-
niem swojem ubliza godnosci stanu nauczycielskiego;

c) nie poddat sie¢ wyrokowi Komisji Rozjemczej lub
odméwil przed nig zeznan.

Wykresla czlonka z Towarzystwa Zarzad Gléwny
zgodnie z orzeczeniem tej Komisji Rozjemczej, ktéra
ostatecznie rozstrzygnela sprawg. Uchwale swoja co do
wykluczenia czlonka wraz z motywami Zarzad Gléwny
moze oglosi¢ w swoim organie.

19. Kazdy czlonek ma obowiazek przyczyniaé sig
wedlug swych sil do urzeczywistnienia celow Towa-
rzystwa. Ma prawo:

a) braé udzial w pracach Towarzystwa;

b) korzystaé z wszelkich urzadzern Towarzystwa
w granicach, zakreslonych przez odpowiednie regulaminy
lub postanowienia;

c) nadto czlonkowie zwyczajni i honorowi maja pra-
wo biernego i czynnégo wyboru do witadz Towarzystwa,
oraz wyboru delegatéw na Walne Zgromadzenie Okregu
i Towarzystwa.

V. Fundusze i majatek Towarzystwa.

20. A. Majatek Towarzystwa sklada sie: |
a) z przejetego majatku w gotéwce, w ruchomosciach
i nieruchomosciach Towarzystwa Nauczycieli Szkét Wyz-




szych we Lwowie i Stowarzyszenia Nauczycielstwa Pol-
skiego w Warszawie;

b) z nabytych nieruchomosci, akcyj, papieréw war-
tosciowych;

c) ze specjalnych funduszéw;

d) z zapiséw, darowizn, fundacyj i t. p., wogdle
z wszelkich nieruchomosci i ruchomosci oraz praw, kté-
re Towarzystwo czy to przez Zarzad Gléwny, czy przez
Zarzady Okregow, czy tez przez Zarzady Kot ‘sposobem
prawnym nabylo lub nabedzie.

Zarzady Okregow i Két nie sa uprawnione do na-
bywania we wlasnem imieniu nieruchomosci oraz inta-
bulowania praw na nieruchomosci na rzecz swoja, lecz
jedynie w imieniu calego Towarzystwa i na mocy upo-
waznienia Zarzadu Gléwnego na rzecz i imie Towarszyst-
wa Nauczycieli Szkoét Srednich i Wyzszych.

Przyjecie zapiséw lub spadkéw, przeznaczonych dla
Towarzystwa, jego Okregow i Koél, nalezy do Zarzadu
Gléwnego.

Zarzad Gléwny moze pozostawi¢ Kolu lub Okregowi
uzylkowanie w calosci nieruchomosci, ruchomosci, go-
towizny lub papieréw wartosciowych, przeznaczonych
Okregowi lub Kotu droga zapisu, spadku lub darowizny.

Zaciaganie zobowiazan majatkowych przez Zarzady
Kot lub Okregéow tudziez pozbywanie si¢ majatku bez
upowaznienia Zarzadu Gléwnego nie jest dozwolone.

B. Towarzystwo czerpie dochody:

a) ze skladek cztonkéw;

b) z daréw, zapiséw, subwencyj;

c) z wykladéw, wydawnictw, przedstawien teatral-
nych, koncertéw, zebraii towarzyskich, oraz innych przed
siebiorstw dochodowych;

d) z odsetek od kapitaléw i papieréw wartosciowych:

e) z dochodéw od nieruchomosci.



21. Skladka czlonkowska na pokrycie biezacych
wydatkéw Towarzystwa, ktora oplacaja czlonkowie zwy-
czajni i nadzwyczajni, wynosi 18 zl. rocznie i moze byé
wplacana w 10 ratach miesigcznych. Walne Zgromadzenie
Towarzystwa uchwala corocznie podzial tej skladki mie-
dzy Koto, Okrag i Zarzad Gléwny. Walne Zgromadzenia
(Towarzystwa, Okregu, Kota) moga uchwalaé dodatki do
tej sktadki dla swych czlonkéw na specjalne fundusze
w wysokosci nieprzekraczajacej dwukrotnej sktadki czton-
kowskiej. W braku uchwaly obowiazuje milczaco poprze-
dnia uchwala.

22. Fundusze zaréwno obrotowe, jak specjalne, oraz
caly majatek ruchomy i nieruchomy, zapisany na Kota,
Zarzady Okregowe i Zarzad Gléwny stanowia majatek To-
warzystwa. W razie rozwigzania si¢ Kola caly majatek
przekazuje si¢ wlasciwemu Zarzadowi Okregowemu, w ra-
zie rozwiazania si¢ Qkregu — Zarzadowi Giéwnemu. Po-
szczegolne Zarzady moga otrzymywaé pod swoje zawia-
dywanie pewne specjalne fundusze lub majatek innych

Zarzadow.
VI. Sekcje.

23. Dla lepszeso realizowania okreslonych celéw
Towarzystwa czlonkowie Két moga tworzyé z posréd sie-
bie specjalne Sekcje fachowe, zawodowe i naukowe.
Pierwsze organizacyjne zebranie zwoluje Zarzad Kota
sam, lub na wniosek przynajmniej 5 czlonkéw zaintereso-
wanych, w ostatnim wypadku w ciagu dwéch tygodni.

24, Na czele Sekcji stoi wybrane na organizacyjnem
lub dorocznem (wrzesien - grudzieri) zebraniu czlonkéw
Sekcji Prezydjum, zlozone z przewodniczacego i sekre-
tarza, ewentualnie innych czlonkéw Prezydjum.

25. Prezydjum Sekcji prowadzi liste czlonkéw Sek-
cji, ktéra komunikuje Zarzadowi Kota, zawiadamiajac go
o odbytem petnem dorocznem zebraniu najdalej w mie-
siac po zebraniu. Przynajmniej raz na rok sklada spra-
wozdanie z dzialalnosci.
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26. Fundusze na swoje wydatki czerpia Sekcje
z ogolnych funduszéw Kola, powinny zatem zabiegaé¢ o
wstawienie odpowiednich sum do corocznego prelimina-
rza. Moga nadto pelne zebramia Sekcyj (w obecnosci
przynajmniej polowy czlonkéw Sekcji) uchwalaé na po-
trzeby Sekcyj specjalne dodatki do skladki czlonkow-
skiej swoich czlonkéw, obowiazujace; w danem Kole.

27. Pewne grupy Sekcyj moga otrzymywaé prawa
autonomiczne. Wniosek w tej sprawie moze zglosi¢ do
Zarzadu Glownego kazdy Zarzad Kota sam, lub na wnio-
sek istniejacej przy Kole zainteresowanej Sekcji.

28. Jednakowe Sekcje autonomiczne kazdego Okre-
gu moga utworzy¢ na terenie tegoz Okregu Prezydjum
Okregowe (conajmniej przewodniczacy i sekretarz) Se-
kcji, wybierane co roku w pierwszych miesigcach roku
szkolnego na zjezdzie Prezydjow Sekcyj miejscowych.
Prezydjum Okregowe Sekcyj zawiadamia Zarzad Okre-
gowy o swem powstaniu.

29. Jesli w polowie Okregéw istnieja Prezydja
Okregowe danych Sekcyj, moga one utworzyé Prezydjum
Gléwne Sekcyj, wybierane co roku w pierwszych mie-
siacach roku szkolnego na zjezdzie Prezydjow Okrego-
wych danych Sekcyj. Prezydjum Gléwne Sekcyj zawia-
damia Zarzad Gléwny o swem powstaniu.

30. Prezydja Sekcyj w Kole, Prezydja Okregowe
i Prezydjum Gléwne Sekcyj ma prawo wystepowaé sa-
modzielnie nazewnatrz wobec odpowiednich wladz
i czynnikéw w sprawach, scisle dotyczacych tylko danej
specjalnosci. Dla uniknigcia mozliwych nieporozumien
Prezydjum przed wystapieniem winno zawiadomié¢ o tem
prezesa wlasciwego Zarzadu (Kota, Okregu, Glownego!
i zgodzié si¢ w watpliwych wypadkach na oddanie spra-
wy do decyzji Wydzialowi danego Zarzadu.

31. Prezydja Okregowe i Gléwne Sekcyj maja pra-
wo organizowaé¢ specjalne zjazdy czlonkéw Sekcyi
w sprawach, scisle dotyczacych danej specjalnosci.
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32. Sekcja autonomiczna w Kole, liczaca najmniej
6 o0s6b, ma prawo do jednego miejsca w Zarzadzie Kola,
ktore w zasadzie zajmuje przewodniczacy Sekcji. Ewen
tualnie moze by¢ na to miejsce delegowany stale inny czlo
nek Sekcji.

To samo prawo w stosunku do Zarzadu Okrggowego
ma Prezydjum Okre¢gowe Sekcyj, do Zarzadu Glowne
go — Prezydjum Gléwne Sekcyj.

33. Stosunki wzajemne migdzy Prezydjami Sekcy:
uktadaja si¢ na wzér stosunkéw miedzy Zarzadami (Ko-
ta, Okregu, Gléwnego).

VIl. Wladze Towarzystwa.
a) Walne Zgromadzenia.

34, Najwyzsza wladza Towarzystwa jest Walne
Zgromadzenie Towarzystwa, ktére nadaje ogolny kieru-
nek pracom i wykonywa kontrole nad dziatalnoscia
wszystkich organéw Towarzystwa. Walne Zgromadzenie
Towarzystwa zwolywane jest przez Gléwny Zarzad przy-
najmniej raz na rok w pierwszem pélroczu kalendarzo-
wem w terminie i miejscu, wyznaczonem przez Zarzad
Glowny i z porzadkiem obrad, ulozonym przez Zarzad
Gléwny.

35. Walne Zgromadzenie Okregu zwolywane jest,
podobnie, jak Walne Zgromadzenie Towarzystwa, przy-
najmniej raz na rok w pierwszym kwartale kalendarzowym
przez Zarzad Okregu.

36. Walne Zgromadzenie Kota zwolywane jest, po-
dobnie, jak Walne Zgromadzenie Towarzystwa, przynaj-
Inén;ei raz na rok w ciagu stycznia lub lutego przez Zarzad

ota.

37. W miare potrzeby, albo na zadanie wlasciwej
Komisji Rewizyjnej, lub na zadanie, zlozone na pismie
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z podaniem porzadku dziennego !/s czlonkéw zwycza)-
nych Kota w odniesieniu do Walnego Zgromadzenia Ko-
ta, 1/, K6t w odniesieniu do Walnego Zgromadzenia Okre-
gu, /s Okregow lub 1/, wszystkich Két w odniesieniu do
Walnego Zgromadzenia Towarzystwa, wlasciwe Zarzady
winny zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w cia-
gu 2 tygodni po otrzymaniu wniosku z zachowaniem wtla-
$ciwych terminéw.

38. Termin Walnego Zgromadzenia, miejsce, porza-
dek obrad, sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu (dla do-
rocznego Walnego Zgromadzenia), oraz ewentualnie wnio-
ski maja byé podane do wiadomosci czlonkéw w jednym
z organéw lowarzystwa, lub w osobnych drukach, albo
listach na 3 tygodnie wczesniej przed Walnem Zgroma-
dzeniem Towarzystwa, na 2 tygodnie przed Walnem
Zgromadzeniem Okregu, 1 tydzien przed Walnem Zgro-
madzeniem Kota.

39. Walne Zgromadzenie, zwolane bez zachowania
wlasciwego terminu w sprawach naglych, bedzie wazne,
jesli przy obecnosci conajmniej 20% uprawnionych do-
udzialu w Walnem Zgromadzeniu (nie mniej niz 10 oséb)
zostaje przez 2js obecnych uznana naglosc.

40. W Walnem Zgromadzeniu Towarzystwa- biora
udziat z glosem decydujacym:

a) czlonkowie honorowi;

b) cztonkowie Zarzadu Gloéwnego, Komisji Rewizyj-
nej Gléwnej i Komisji Rozjemczej Gléwnej, przewodni-
czacy Zarzadéw Okregowych lub ich zastepcy;

c) delegaci Ké6t, wybrani przez Walne Zgromadzenia
Kot w stosunku 1:25 czlonkéw; Kota, majace mniej niz
25 czlonkéw, wybieraja 1 delegata; delegaci powinni byc
zaopatrzeni w listy uwierzytelniajace Zarzadéw Kot

41. W Walnem Zgromadzeniu Okregu biora udzial
z glosem decydujacym:

a) czlonkowie honorowi, zamieszkali w Okregu;

b) prezes lub delegat Zarzadu Gléwnego;




c) czlonkowie Zarzadu Okregowego, Komisji Rewi-
zyjnej Okregu i Komisji Rozjemczej Okregu;

d) delegaci Két, wybrani przez Walne Zgromadzema
Két w stosunku 1:10 czlonkéw i zaopatrzeni w listy
uwierzytelniajace Zarzadow Koét.

42. W Walnem Zgromadzeniu Kota biora udziatl
z glosem stanowczym:

a) Prezydjum Zarzadu Glownego i Zarzadu Okrego-
wego, ewentualnie delegam tych Zarzadoéw;

b) wszyscy zwyczajni cztonkowie Kota, oraz honoro-
wi, zamieszkali na terenie danego Kota.

43. Kazdy uprawniony do udzialu w Walnem Zgro-
madzeniu reprezentuje tylko jeden wlasny glos.

44. Walne Zgromadzenia, zwolane z zachowaniem
zwyklych warunkéw, wazne sa bez wzgledu na liczbg
obecnych.

45. Walnemu Zgromadzeniu przewodniczy prezes
lub wiceprezes odpowiedniego Zarzadu. Czlonkowie od-
powiedniego Zarzadu maja prawo zabieraé glos w dysku-
sji bez ograniczen poza kolejnoscia zapisanych do glosu.

46. Walne Zgromadzenie (Towarzystwa, Okregu,
Kota):

a) przyjmuje do wiadomosci lub odrzuca roczne spra-
wozdania Zarzadu i udziela lub odmawia absolutorjun:
Zarzadowi;

b) dokonywa wyboru odnosnych wladz;

c) rozstrzasa wszelkie sprawy, wskazane celami
Towarzystwa:

d) uchwala z tem zwiazane wnioski.

Nadto w szczegélnosci Walne Zgromadzenie Towa-
rzystwa:

a) mianuje czlonkéw honorowych;

b) uchwala zmiany Statutu i rozwiazanie Towarzy
stwa.
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Walne za$§ Zgromadzenie Kola wybiera delegatow
na Walne Zgromadzenie Okregu i Waline Zgromadzenie
Towarzystwa.

47. Whnioski, dotyczace spraw, nie zamieszczonych
na porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, nie moga byc¢
przedmiotem glosowania na tem samem Walnem Zgro-
madzeniu, wyjawszy wypadki, gdy Walne Zgromadzenie
2/3 gloséw uzna bez dyskusji ich naglosé. Wnioski nagle
nie moga odnosié si¢ do zmiany Statutu, uszczuplenia ma-
jatku Towarzystwa lub funduszéw specjalnych, rozwia-
zania Towarzystwa.

48. Glosowanie odbywa si¢ zwykle przez podnie-
sienie rak, na zadanie !/ uprawnionych do glosowania —
imiennie. Wybory, mianowania czlonkéw honorowych,
oraz glosowania w sprawach osobistych odbywaja sie
przy pomocy kartek; wyjatek stanowié moga wybory, je-
sli bedzie tylko jedna kandydatura.

49. Uchwaly zapadaja zwykla wickszoécia glosow,
wyjawszy wybory, ktére wymagaja wickszosci bezwzgled-
nej (polowa glosujacych plus 1), wnioski o zmianie sta-
tutu, nagtosci, uszczupleniu majatku lub funduszow spe-
cjalnych — 2/; gloséw obecnych, wreszcie wniosek o roz-
wigzaniu Towarzystwa, ktéry wymaga 3/, gloséw przy
obecnosci przynajmniej 2/s uprawnionych do glosowania.

50. W razie nieuzyskania przy wyborach bezwzgled-
nej wigkszosci, odbywaja si¢ wybory scislejsze miedzy
kandydatami, ktérzy po wyhranych otrzymali najwiek-
sza liczbe gloséw. Wyborom scislejszym podlega conaj-
wyzej podwoéjna liczba kandydatéw w stosunku do licz
by wybieranych.

51. Prezydjum Walnego Zgromadzenia powinno
w ciaggu najdalej dwoch tygodni od daty Zgromadzenia
zlozyé odpowiedniemu Zarzadowi podpisany przez siebie
protokél, celem wciagnigcia go do ksizgi protokétow
Walnych Zgromadzer.



b) Zarzady.

52. Sprawami calego Towarzystwa kieruje Zarzad
Gléwny, wybrany przez Walne Zgromadzenie Towa-
rzystwa; sprawami Towarzystwa w Okregu kieruje Za-
rzad Okr¢gowy, wybrany przez Walne Zgromadzenie
Okregu: sprawami Towarzystwa w Kole kieruje Zarzaa
Kota, wybrany przez Walne Zgromadzenie Kota.s

53. Za dzialalnosé swa Zarzady odpowiadaja przed
instancjami, ktére je wybraly, nadto Zarzad Okregowy
przed Zarzadem Gléwnym, Zarzad Kota przed Zarzadem
Okregowym i Gléwnym.

54. Zarzad Gléwny, wykonywajac nadzér nad pra-
widlowym tokiem czynnosci w Okregach i Kotach, moze
w razie potrzeby zawiesié¢ w czynnosciach Zarzad Okre-
gowy lub Zarzad Kola (jesli tego na wezwanie Zarzadu
Gléwnego nie uczyni Zarzad Okregowy), wyznaczyé cza-
sowy Zarzad dla spraw Okregu lub Kota, zlozony z 3-ch
os6b, i zwolaé natychmiast w przepisany sposéb odpo-
wiednie Walne Zgromadzenie celem przeprowadzenia
nowych wyboréw. Zarzad Okregowy korzysta z takich
samych uprawniern wzglgdem Zarzadéw Koél. Rozwiaza-
nie Kola nastepuje przez Zarzad Gléwny na wniosek Za-
rzadu Okregowego.

55. Zarzad Gléwny sklada si¢ z prezesa, 12 miej-
scowych czlonkéw, 6 zamiejscowych czlonkéw, wybranych
przez Walne Zgromadzenie Towarzystwa na 3 lata, z pre-
zesé6w (ewentualnie ich zastepcéw lub specjalnych delega-
tow) Zarzadéw Okregowych, przewodniczacych prezydjow
Gléwnych Sekcyj Autonomicznych (ewentualnie specjal-
nych delegatow), redaktoréw ogélnych organéw T.N.S.W.,
oraz przewodniczacego Warszawskiego Kola. Prezes, 12-tu
miejscowych czlonkéw Zarzadu Gléwnego, przewodni-
czacy miejscowego Okregu, przewodniczacy Warszawskiege
Kola i miejscowi przewodniczacy Prezydjéw Gléownych
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Sekcyj Autonomicznych, a takze redaktor gléwnego or-
ganu T, N. S. W., stanowia Wydzial.

56. Zarzad Okregowy sklada si¢ z prezesa i 9 miej-
scowych czlonkéw, 3 zamiejscowych czlonkéw, wybra-
nych przez Walne Zgromadzenie Okregu na 2 lata, oraz
prezesow (ewentualnie ich zastgpcow lub specjalnych
delegatow) Zarzadéw Kél, liczacych wiecej niz 25 czlor-
koéw i przewodniczacych Prezydjéow Okregowych Sek-
cyj autonomicznych (ewentualnie specjalnych delegatow).
Prezes, 9 miejscowych czlonkéw Zarzadu, prezes Kota
miejscowego 1 miejscowi przewodniczacy Prezydjow
Okregowych Sekcyj autonomicznych stanowia Wydzial.

57. Zarzad Kota sklada si¢ z prezesa i 3—18 czlon-
kéw (zaleznie od liczebnosci Kola), wybranych przez
Walne Zgromadzenie Kola na rok, oraz przewodnicza-
cych Sekcyj autonomicznych Kota.

58. Nadto w sklad kazdego Zarzadu wchodzi z glo-
sem decydujacym redaktor organu danego Zarzadu, do
Zarzadu Gléwnego takze przedstawiciel ,Ksigznicy-Atla-
su’, wybierany corocznie przez Rade¢ Nadzorcza ,Ksigz-
nicy-Atlasu”.

59. Walne Zgromadzenia wybieraja takze corocznie
zastepcow czlonkéw Zarzadu, ktorzy wchodza do Za-
rzadéw w razie ustapienia ktéregokolwiek czlonka do
konca jego kadencji wedlug liczby gloséw, otrzymanych
przy wyborach. W razie réwnosci gloséw, otrzymanych
przez zastgpcoéw, rozstrzyga przy powolaniu do Zarzadu
losowanie. W pracach Zarzadu zastepcy moga braé udzial
tylko z glosem doradczym. Liczba wybieranych zastep-
cow rowna si¢ polowie czlonkéw wybieranych.

60. Co roku z liczby wybranych czlonkéw Zarzadu
Gléwnego ustepuje /3 w pierwszym i drugim roku drcga
losowania, w nastepnych droga starszenstwa, z Zarzadu
Okregowego ustepuje co roku 1/, czlonkéow, w pierwszym
roku droga losowania. Ustepujacy czlonkowie moga byé¢
ponownie wybrani.



61. Posiedzenia Pelnego Zarzadu Gléwnego odby
waja sie conajmniej 3 razy do roku i sa zwolywane z po-
daniem porzadku obrad na 2 tygodnie wczesniej, Za-
rzadu Okregowego conajmniej 4 razy do roku i s3 zwo-
tywane na tydzien wczesniej, Zarzadu Kola przynajmniej
raz na miesiac i s3 zwolywane na 3 dni wczesniej.

62. W imieniu Zarzadu Gléwnego i Zarzadow Okre-
gowych dzialaja i samodzielnie zalatwiaja biezace spra-
wy Wydzialy, zlozone z czlonkéw miejscowych, zbiera-
jace si¢ na posiedzenia stale lub niestale w miarg po-
trzeby. Wydzialy przygotowuja materjal na posiedzenia
pelnych Zarzadow.

63. Z posréd wybranych na Walnych Zgromadze-
niach czltonkow Wydzialu Zarzadu Gléwnego, Wydzia-
16w Zarzadéw Okregowych i Zarzadéw Kol na pierw-
szych posiedzeniach tych Zarzadéw zostaja wybrani bez-
wzgledna wigkszoscia gloséw: wice-prezesi, sekretarze
i skarbnicy, ewentualnie ich zastgpcy.

64. Prezes, wiceprezesi, sekretarz, skarbnik i ich
zastepcy, oraz redaktor gléwnego organu Zarzadu sta-
nowia Prezydjum Zarzadu, ktére zaltatwia pilniejsze lub
drobniejsze sprawy biezace i przygotowuje materjal na
posiedzenia Wydziatu, w Kole — Zarzadu.

65. Nadto Zarzady lub ich Wydzialy tworza z po-
sr6d swoich czlonkéw i z poza cztonkéw Zarzadu spe-
cjalne referaty i komisje. Osoby, nie nalezace do skladu
Zarzadu, moga na zaproszenie prezesa braé udzial w ob-
radach Zarzadu, Wydziatu i Prezydjum z glosem dorad-
czym. W szczegoélnosci Zarzady winny tworzyé komi-
sje obrony prawnej, ktére zajma si¢ sprawami materjal-
nemi i zawodowemi nauczycielstwa.

66. Pisma urzedowe, wychodzace nazewnatrz, pod-
pisuje prezes i sekretarz, zobowiazania finansowe, umo
wy i kontrakty — prezes i skarbnik, poza tem na pis-
mach wewnegtrznych w sprawach biezacych wystarcza je-
den podpis prezesa, sekretarza lub skarbnika. Prezes
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moze byé zawsze zastapiony przez wiceprezesa. Wszelkie
pisma w sprawach redakcyjnych podpisuje redaktor
organu.

67. Kazdy cztonek Zarzadu i kazdy Zarzad sprawu-
je swe czynnosci do czasu przejgcia od nich tych czyn-
nosci przez Statutem powotanych lub wybranych nastep-
cow.
68. W zakres czynnosci Zarzadéw wchodzi:

a) poruszanie i zalatwianie wszelkich spraw, wska-
zanych celami Statutu, a dotyczacych terytorjum danego
Zarzadu;

b) bezposrednie zawiadywanie wlasnemi i powierzo-
nemi funduszami;

c) zwolywanie odpowiednich Walnych Zgromadzen
i opracowywanie dla nich porzadku obrad;

d) nabywanie, zbywanie i. obcigzanie nieruchomosci
na podstawie uchwatl pelnych zarzadow, przyczem uchwa-
ty w tym zakresie Zarzadéw Okregowych i Zarzadow Kot
musza byé zatwierdzone przez Zarzad Glowny.

e) prowadzenie rachunkowosci zgodnie z przepisami
prawa i przyjetemi zwyczajami.

czynnosci swych i zarzadzania majatkiem Zarzady
przedstawiaja sprawozdania na dorocznych Walnych
Zgromadzeniach.

69. Uchwaly na posiedzeniach Zarzadéw i ich Wy-
dziatéw zapadaja zwykla wigkszoscia glosow. Do wybo-
réw potrzebna bezwzgledna wickszosé oddanych glosow.
Zebrania, zwolane z zachowaniem przepisanych warun-
kéw, sa wazne bez wzgledu na liczbe obecnych.

¢c) Komisje Rewizyjne.
70. Przy Zarzadach istnieja Komisje Rewizyjne, wy-

bierane corocznie w liczbie 3 oséb w Kotach, 5 przy Za-
rzadach Okregowych i 5 przy Zarzadzie Gléwnym.



71. Komisje Rewizyjne maja nadzér nad admini-
stracja majatkowa i finansowa wlasciwych Zarzadéw,
przynajmniej raz do roku przed Walnem Zgromadzeniem
sprawdzaja rachunki i podpisuja roczne zamknigcie ra-
chunkowe, zaréwno Zarzadow, jak Sekcyj autonomicz-
nych. Nadto Komisja Rewizyjna Okrggowa ma prawo
sprawdzaé administracje majatkowa i finansowa Kot, Ko-
misja za§ Rewizyjna Gléwna — Okregow i Kol.

72. Komisje Rewizyjne maja prawo zadaé zwolania
odpowiednich Zarzadéw, a takze nadzwyczajnych Wal-
nych Zgromadzer.

d) Komisje Rozjemcze.

73. Przy Zarzadach istnieja Komisje Rozjemcze, wy-
bierane corocznie w liczbie 3—9 o0s6b przez Walne
Zgromadzenia.

74. Komisje Rozjemcze maja na celu zalatwianie
wszelkich sporéw pomiedzy czlonkami Towarzystwa,
a takze sporéw migdzy nauczycielami a pracodawcami,
jak réowniez wydawanie opinji, dotyczacej kwalifikacji
moralnei czlonkow. Komisje Rozjemcze, rozpatrujac spo-
ry i zatargi mlqdzy czlonkaml, wmny zaproponowaé, by
strony pogodzily si¢, w razie zas§ odmowy przystepu)a
do merytorycznego rozpatrywania sprawy.

Komisje Rozjemcze przy Kotach rozstrzygaja spo-
ry pomiedzy czlonkami danego Kota a ich pracodawcami,
sprawy, dotyczace kwalifikacji moralnej czlonka Kola,
przeciwko ktéremu zostala wszczeta sprawa przez jedrg
z wladz Towarzystwa, czy przez poszczegdlnego czlonka,
a takze w tym wypadku, jesli czlonek Kola oddatl si¢
dobrowolnie pod orzeczenie Komisji Rozjemczej.

Komisje Rozjemcze przy Okregach rozstrzygaja spo-
ry miedzy czlonkami réznych Kol tego samego Okregu,
miedzy czlonkami a wladzami Két, miedzy wladzami
w tem samem Kole, miedzy wladzami Kol tego samego
Okregu, sprawy, dotyczace kwalifikacji moralnej czlon-
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kéw, o ile sprawa ma zwiazek ze sprawowaniem man-
datu we wladzach Kola, wreszcie wszelkie sprawy, na-
lezace do kompetencji Komisji Rozjemczej przy Kole,
o ile przy danem Kole nie zostala zorganizowana lub nie
jest czynna Komisja Rozjemcza.

Komisja Rozjemcza przy Zarzadzie Gléwnym roz-
strzyga spory pomigdzy czlonkami Két réznych Okregow
pomiedzy czlonkami a wladzami Okregu, pomiedzy wia-
dzami w tym samym Okregu, pomiedzy wtadzami Két réz-
nych Okregéw, pomiedzy wiadzami Két a wtadzami Okre-
gow, pomiedzy wladzami réznych Okregow, wszelkie spo-
ry z wladzami gléwnemi, sprawy, dotyczace kwalifikacyi
moralnej czlonkéw, o ile sprawa ma zwiazek ze sprawo-
waniem mandatu we wladzach Okregu, wreszcie wszelkie
sprawy, nalezace do kompetencji Komisji Rozjemczej
przy Okregu, o ile przy danym Okregu nie zostala zor-
ganizowana lub nie jest czynna Komisja Rozjemcza. W ra-
zie watpliwoéci, ktéra z Komisyj Rozjemczych ma roz-
strzygaé dang sprawg, decyduje Zarzad Gléwny w poro-
zumieniu z Komisja Rozjemcza przy Zarzadzie Gléwnym.

Komisja na pierwszem posiedzeniu, zwolanem przez
Prezydjum odnosnego Zarzadu, konstytuuje sig, wybie-
rajac z posréd siebie przewodniczacego.i jego zastepce
na jeden rok.

75. Komisja Rozjemcza przystepuje do rozpatrywa-
nia sprawy w nastepujacych wypadkach:

: a) w razie zatargu miedzy dwiema stronami na pi-
$mienne zadanie jednej ze stron, skierowane do wlasci-
wego Zarzadu; e

b) w razie zatargu miedzy nauczycielem a praco-
dawca na pismienne zadanie nauczyciela, skierowane do
wlasciwego Zarzadu, w tym jednak tylko wypadku, je-
zeli petent jest przynajmniej juz od 6 miesiecy czlon-
kiem T. N. S. W.; za zezwoleniem Zarzadu Gléwnego
T. N. S. W. Komisje Rozjemcze moga rozpatrywaé spra-
we nauczyciela, ktéry jest czlonkiem Towarzystwa mniej
niz 6 miesiecy;
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c¢) w sprawach, dotyczacych kwalifikacji moralnej
czlonka, na zadanie Zarzadu Kola, do ktérego cztonek
nalezy, badZ tez na zadanie Zarzadu Okregowego lub
Gl6wnego; w sprawach tych przysluguje prawo inicja-
tywy i samym Komisjom Rozjemczym, dzialajacym przez
swoich przewodniczacych; na 2adanie poszczegolnego
czlonka Towarzystwa sprawa kwalifikacji moralnej in-
nego czlonka moze byé¢ podjeta tylko wtedy, jezeli zada-
nie to uzyska poparcie Zarzadu Kotla, do ktérego nalezy
czlonek powotlany;

) w sprawach, dotyczacych kwalifikacji moralnej
czlonka Towarzystwa, ktéry sam dobrowolnie poddal sig
pod orzeczenie Komisji Rozjemczej, na pi$mienne zada-
nie petenta, skierowane do wlasciwego Zarzadu. Uchy-
lanie si¢ czlonka Towarzystwa od odpowiedzialnosci przed
Komisja Rozjemcza jest niedopuszczalne i powoduje spra-
we o wykluczenie danego czlonka z Towarzystwa.

76. Do rozstrzygniecia kazdej sprawy zostaje po-
wolany zespéf z 3 czlonkéw Komisji Rozjemczej. Zespoly
te powstaja w nastepujacy sposdb:

a) W tych wypadkach, gdzie wystepuja dwie spie-
rajace sie strony (czlonkowie Towarzystwa, czlonkowie
i pracodawcy, czlonkowie i wladze Towarzystwa), kazda
ze stron wybiera po jednym z czlonkéw zespolu z pomie-
dzy czlonkéw Komisji; gdyby za$§ strona wezwana w cia-
gu 2 tygodni od daty wystania zawiadomienia przez prze-
wodniczacegc Komisji Rozjemczej nie dokonala wyboru,
przewodniczacy Komisji Rozjemczej wyznacza czlonka
zespolu przez losowanie; trzeciego czlonka zespolu po-
woluja powolani przez strony czlonkowie z pomiedzy
cztonk6w Komisji Rozjemczej.

b) We wszystkich innych wypadkach, w szczegélno-
Sci gdy chodzi o kwalifikacj¢ moralna czlonka, jak réw-
niez w sprawach o wykluczenie cztonka, wszystkich
trzech czlonkéw zespolu powoluje przewodniczacy Ko-
misji Rozjemczej przez losowanie.
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Zadnej ze stron nie przystuguje prawo dyskwalifi-
kowania czlonkéw sadzacego zespotu. Chociazby sklad
Komisji Rozjemczej ulegt zmianie przez wybory dorocz-
ne, sprawy, juz rozpocz¢te, lecz nie ukoriczone przed
uplywem kadencji ustepujacej Komisji, rozpatruje az do
wydania orzeczenia dawny zespé! jej cztonkow.

77. Orzeczenia Komisyj Rozjemczych sa ostateczne
i nieodwolalne z wyjatkiem spraw, zakonczonych wyro-
kiem o wykluczeniu czlonka z Towarzystwa. W spra-
wach tych czlonek ma prawo jednorazowego odwotania
si¢ do najblizszej Komisji Rozjemczej wyzszego rzedu
w ciagu 2 tygodni od daty dorgczenie czlonkowi wyroku
i w tym wypadku orzeczenie II instancji jest nieodwo-
talne. Wykonywanie uchwal Komisji Rozjemczej w spra-
wie wykluczenia czlonka nalezy do Zarzadu Gléwnego,
wszystkich zas innych uchwal Komisji Rozjemczej — do
wlasciwych Zarzadéw. Kazdy z Zarzadéw, informujac
strony o postgpowaniu Komisji Rozjemczej, daje odpo-
wiedzi w porozumieniu z wlasciwa Komisja Rozjemcza.

78. W razie zdekompletowania Komisji Rozjemczej
przy Kole sprawa przechodzi do Komisji Rozjemczej przy
Okregu. W razie zdekompletowania Komisji Rozjemczej
przy Okregu sprawa przechodzi do Komisji Rozjemczej
przy Zarzadzie Gléwnym. W razie zdekompletowania
Komisji przy Zarzadzie Gléwnym, Zarzad Gléwny uzu-
petnia jej sklad przez powolanie do niej droga losowania
odpowiedniej liczby czlonkéw z posréd czlonkéw Komisji
Rozjemczej przy Okregu Warszawskim lub Komisji Roz-
jemczej przy Kole Warszawskiem.

VIll. Rozwiazanie Towarzystwa.

79. Towarzystwo moze si¢ rozwigzaé na mocy
uchwaly Walnego Zgromadzenia Towarzystwa, umy$lnie
w tym celu zwolanego, powzigtej wickszoscig 3/s glosow
przy obecnosci przynajmniej ?/; uprawnionych do gloso-
wania. W razie powzigcia takiej uchwaly Walne Zgroma-
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