DOI:10.17951/1.2022.35.2.51-68

ANNALES
UNIVERSITATIS MARIAE CURIE-SKEODOWSKA
LUBLIN - POLONIA

VOL. XXXV, 2 SECTIO J 2022

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

Wydziat Pedagogiki i Psychologii

AGATA POPLAWSKA

ORCID: 0000-0002-2519-6121
agata.poplawska@up.krakow.pl

Kandydaci na nauczycieli o edukacyjnej (nie)codziennosci
w czasie pandemii COVID-19. Raport z badan

Teacher Candidates’ Opinions on Educational (Un)usual Routine in the Time of the COVID-19

Pandemic: Report from the Research

Prorozycra cyrowania: Poptawska, A. (2022). Kandydaci na nauczycieli o edukacyjnej (nie)co-
dzienno$ci w czasie pandemii COVID-19. Raport z badan. Annales Universitatis Mariae Curie-
-Sktodowska. Sectio J, Paedagogia-Psychologia, 35(2), 51-58. DOI: 10.17951/j.2022.35.2.51-68

ABSTRAKT

System szkolnictwa w Polsce w czasie kryzysu wywotanego pandemiag COVID-19 zobligo-
wany zostal do wdrozenia rozwigzan edukacji na odlegtos¢. Celem podjetych badan uczyniono po-
znanie opinii studentow — kandydatow na nauczycieli — o ich edukacyjnej codziennosci w czasie
pandemii, gdzie nauczanie zdalne, ktore przez wiele lat traktowano jako uzupelnienie tradycyjnej
edukacji, stato si¢ podstawa ksztalcenia systemowego. W obszarze zainteresowan badawczych zna-
lazto si¢ wiele wymiarow edukacyjnej codziennosci, przynalezacych zarowno do przestrzeni pod-
miotowej/osobistej studentow (tj. wymiar psychiczny, fizyczny), jak i do przestrzeni zewngtrznej,
w ktorej przyszto im funkcjonowaé (tj. wymiar materialny, realizacyjny, spoteczno-emocjonalny).
Dazono do diagnozy istniejacego stanu rzeczy oraz ustalenia, ktore elementy edukacyjnej codzien-
nosci znaczaco warunkuja oceng efektywnosci ksztatcenia zdalnego w dobie pandemii COVID-19.
Badania przeprowadzono, wykorzystujac sondaz diagnostyczny. Studenci Uniwersytetu Pedago-
gicznego w Krakowie na kierunku pedagogika przedszkolna i wezesnoszkolna wypetniali specjalnie
opracowang anonimow3a ankietg internetowa. Analiza ilo$ciowa i jako$ciowa zebranego materiatu
empirycznego pozwolita na opis edukacyjnej (nie)codzienno$ci badanych oraz stwierdzenie, Ze stu-
dencka ocene¢ efektywnosci ksztalcenia zdalnego warunkuja (stwierdzono istnienie statystycznie
istotnej korelacji) nastepujace elementy (nie)codziennosci edukacyjnej: korzystanie przez wykta-
dowcdw ze sprzetu i oprogramowania zapewniajacego dobra komunikacje ze studentami, sprawne
postugiwanie si¢ narzedziami do ksztalcenia zdalnego przez wyktadowcow, umiejetne dzielenie si¢
swojg wiedzg i do§wiadczeniem przez wyktadowcow, umiejetne aktywizowanie studentow, bezpro-
blemowe komunikowanie si¢ z wyktadowcami, empatyczna postawa wyktadowcoéw oraz wysoka
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samoocena wlasnych kompetencji cyfrowych studentow. Ustalone prawidlowosci moga postuzy¢
do sformutowania wskazan, ktorych implementacja sprzyja¢ bedzie podnoszeniu jako$ci dydaktyki
akademickiej realizowanej zdalnie.

Stowa kluczowe: nauczanie zdalne; pandemia COVID-19; dydaktyka akademicka; (nie)co-
dzienno$¢ edukacyjna; studenci; nauczyciele

WPROWADZENIE

Codziennos¢ wigze si¢ zazwyczaj z powtarzalnoscia i pewng rutyng wyste-
pujaca kazdego dnia. Jak pisze Kedzierzawski (2009, s. 8), ,,jest obszarem oswo-
jonej zwyktosci danego czasu i miejsca, okreslonej czasoprzestrzeni spolecznej
oraz kulturowej”. Dziatania rutynowe pozwalaja w sposob bezpieczny efektyw-
nie funkcjonowa¢ w sytuacjach, z ktoérymi ludzie majg na co dzien do czynie-
nia (Frackowiak, 2017, s. 24). Charakteryzujac codziennos¢, Sztompka (2008,
s. 24-25) wskazuje kilka jej istotnych cech: dzieje sig, rozgrywa si¢ zawsze w to-
warzystwie innych, stanowi ja splot powtarzajacych si¢ zdarzen, postuguje si¢
nasza cielesno$cia, angazujac wszystkie nasze emocje. Zycie codzienne przybiera
najczesciej formy rytualne, ktore sa wykonywane zgodnie z okreslonym scena-
riuszem zdominowanym przez nawyki i ulokowane jest w okreslonej przestrzeni,
toczy si¢ w roznych miejscach — w szkole, w domu, na ulicy — co w konsekwencji
determinuje jego tresc i charakter.

Codziennos$¢ wszystkich opiera si¢ na wspolpracy, wspolnym interesie, za-
leznosci, pomocy, wdzigcznosci, ale i na rywalizacji, walce i wtadzy (Sztompka,
2009, s. 33).

Mozna powiedzie¢, ze codziennos¢ jest ksztattowana przez role spoleczne
wpisane w zycie konkretnego cztowieka, ktory realizuje je w okreslonych warun-
kach spotecznych i kulturowych. Uwzgledniajac powyzsze, wyrdznia si¢ codzien-
no$¢ zycia rodzinnego, codzienno$¢ nauczania—uczenia si¢, codzienno$¢ pracy
zawodowej, dziatalno$ci politycznej czy spotecznej (Mateja-Jaworska, Zawodna-
-Stephan, 2019). Petnione role spoteczne determinuja nie tylko sposob funkcjo-
nowania podmiotu, lecz takze postrzeganie otaczajacej rzeczywistosci. Namyst
nad zyciem, nad sytuacjami, ktore wystepuja w codziennosci, pozwala dokona¢
ich oceny i wyciagna¢ wnioski, jak rowniez wykorzystywac je w przysztosci. Jak
przekonuje Stowinska (2014, s. 96), ,,sens otrzymuja tylko te doswiadczenia, do
ktorych jednostka zwraca si¢ refleksyjnie i je interpretuje. Swoje wlasne przezycia
podmiot moze zrozumie¢ jedynie w ujeciu retrospektywnym i prospektywnym,
zwracajac si¢ refleksyjnie ku minionym doswiadczeniom lub przysztym — projek-
towanym dzialaniom”.

Badajac codziennos$¢ nie mozna skupia¢ uwagi tylko na podmiocie, ale takze
trzeba uwzgledni¢ materialno$¢, ktora go otacza i warunkuje jego funkcjonowanie.
Przedmioty i sytuacje zmieniajace zycie czlowieka zwigzane sg zarowno z rzeczami
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najprostszymi, jak i z nowymi technologiami (Mateja-Jaworska, Zawodna-Stephan,
2019, s. 122). Dzieki przedmiotom, gdy juz niejako zostang oswojone, codzienno$¢
staje si¢ bezpieczna i powtarzalna, cztowiek wie doktadnie, co powinien zrobi¢ i jak
powinien to zrobi¢. Niektorzy badacze zwracajg uwage na to, ze przygladajac si¢
praktykom codziennym, nie mozna pomija¢ komponentu emocjonalnego, wskazu-
jac tym samym, iz — podobnie jak w przypadku socjologii przedmiotéw — przynaj-
mniej cze$¢ badan z zakresu socjologii emocji zawiera si¢ w badaniach zycia co-
dziennego (Mateja-Jaworska, Zawodna-Stephan, 2019, s. 125).

Za wazny wymiar codziennego funkcjonowania jednostki nalezy uznac
edukacje¢, ktorg mozna rozumie¢ jako ogoét czynnosci obejmujacych prowadze-
nie drugiego cztowieka i jego wlasnej aktywnosci w kierunku osiagania pelnych
i swoistych dlan mozliwosci, ale tez ogdt wptywow i funkceji ustanawiajacych
i regulujacych osobowos¢ cztowieka i jego zachowanie w relacji do innych ludzi
i wobec Swiata (Kwiecinski, 1995, s. 13—14).

Edukacja jest niewatpliwie czynnikiem wzbogacajacym cztowieka, czynni-
kiem rozwoju wiedzy i zwigzanego z nig rozwoju psychicznego, doskonalenia
inteligencji emocjonalnej i uczestnictwa w kulturze (Szymanski, 2008, s. 28).
Edukacja moze zwigksza¢ szanse zyciowe, ksztattowac i sprzyja¢ doskonaleniu
umiejetnosci odgrywania réznych rél spolecznych. Ponadto Szymanski (2008,
s. 29) okresla edukacje jako istotny wyznacznik jakosci zycia cztowieka. Eduka-
cj¢ zwigzang z ksztatceniem formalnym determinujg czynniki podmiotowe (oso-
by uczace si¢, nauczyciele i ich zasoby) oraz czynniki warunkowane praktyka
nauczania—uczenia si¢ (takie jak tresci, metody, formy ksztatcenia, srodki dydak-
tyczne i infrastruktura ksztalcenia), a takze zasoby spotecznego srodowiska szko-
ty (Chism, 2007; Denek, 2011).

O jakosci praktyki edukacyjnej decyduja w duzej mierze kompetencje pro-
fesjonalne nauczyciela, od nich zalezy bowiem sposob dziatania i efektywnos¢
pracy pedagogdéw. W codzienno$ci edukacyjnej znaczenie majg zar6wno kompe-
tencje prakseologiczne, czyli umiejgtnosci z zakresu planowania, organizowania
i ewaluacji procesow edukacyjnych, jak i kompetencje informatyczno-medialne
(zwlaszcza przy codziennym wykorzystywaniu nowoczesnej technologii) oraz
kompetencje spoteczno-emocjonalne (Denek, 2011; Kwasnica, 2004; Poptawska,
Aniskievich, 2017; Szempruch, 2013).

Podjecie refleksji nad edukacyjng codzienno$cig moze stanowic¢ swoisty po-
most miedzy teorig a praktyka ksztalcenia, poniewaz — jak stusznie zauwaza t.u-
kasik (2013, s. 11) — namyst taki ,,0odstania nieznana, nowa rzeczywisto$¢, rzuca
nowe spojrzenie na t¢ juz znang, ktorej si¢ zwykle doswiadczato”.

W zwigzku z rozprzestrzeniajacg si¢ na calym §wiecie pandemiag COVID-19
w roku akademickim 2020/21 nauczanie na odlegto$¢ uczyniono obowiazujaca
praktyka edukacyjna, co zmusilo studentow i wyktadowcow do dostosowania
si¢ do nowej rzeczywistosci. To co przez wiele lat traktowano jako dodatek czy
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uzupehienie edukacji tradycyjnej, stato si¢ podstawg ksztalcenia systemowego.
Wymagalo to zmiany przyzwyczajen, nauczenia si¢ nowych zachowan, innej re-
alizacji stawianych w ksztalceniu celéw i zadan. Mozna powiedzie¢, ze nagle
nastapito odwrocenie pozycji i zamiana codziennosci w niecodzienno$¢. Swiat
ogarneta pandemia, ,,wydarzenie zatamujace rzeczywisto$¢ zycia codziennego”
(Berger, Luckmann, 1983, s. 57-59), a zarazem znikngta charakteryzujaca co-
dziennos¢ stato$¢, rutynowosé, bezpieczenstwo, bezproblemowo$¢ (normalnosc)
zycia. Nastata niecodzienna codziennos¢. Jak poradziliSmy sobie w przestrzeni
edukacji? Niezbedne sa rzetelne eksploracje i namyst nad ich rezultatami.

W $wietle dotychczas prowadzonych badan w opinii studentow ksztatcenie
na odlegtos¢ ma zaréwno szereg zalet, jak i wad. Za walory e-learningu studenci
uznali kwestie zwiazane z organizacjg czasu, sposobem realizacji procesu naucza-
nia—uczenia si¢, doceniali tez wygodg i komfort pracy zdalnej. Wypowiadajac si¢
na temat wad, podkreslali brak bezposredniego kontaktu ze spolecznoscia uczelni
(wyktadowcami, réwiesnikami, grupa studencka), a takze problemy z motywacja,
trudnosci z koncentracjg uwagi i duzym obcigzeniem naukg oraz czasochtonno$¢
przygotowywanych prac. Wskazywali rOwniez na zmgczenie psychiczne, obnizo-
ng sprawnos¢ dziatania (Dlugosz, 2020; Iwinska, 2020; Romaniuk, Lukasiewicz-
-Wieleba, 2021).

Zdaniem Koludo (2020, s. 43) wazne dla powodzenia ksztalcenia zdalnego
sa trzy elementy: mozliwos$ci techniczne nauczyciela i ucznia (sprzgt, oprogramo-
wanie zarzadzajace edukacja zdalna, dobry, stabilny dostep do internetu), zasoby
edukacyjne oraz umiejetnosci kadry pedagogiczne;j.

Kompetentny nauczyciel jako projektant procesu e-nauczania—uczenia si¢
wlasciwie do tresci ksztalcenia dobierze sposob ich prezentacji, metody ksztatce-
nia, tempo pracy, stworzy przestrzen dla tworczosci uczacych si¢ i prezentowania
tej tworczosci we wspolnych projektach, pamigtajac przy tym, ze od tego zalezy
zaangazowanie uczniow/studentdow, wyzwolenie ich kreatywno$ci i wytworzenie
pozytywnego nastawienia do uczenia sie (Scibor, 2020, s. 63).

Badacze (Eom, Ashill, 2018; Ozkan, Koseler, 2009) wskazuja, ze do czyn-
nikdéw determinujacych skutecznos$¢ ksztatcenia zdalnego nalezy zaliczy¢ te, kto-
re dotycza: (1) postawy instruktora lub instruktorki, czyli m.in. ich stosunku do
technologii, poziomu zaangazowania, dostgpnosci, fatwosci w komunikacji; (2)
jakosci systemu, czyli m.in. przyjaznosci w uzytkowaniu danego systemu czy
aplikacji do nauczania zdalnego, jego stabilnosci, bezpieczenstwa (np. bezpie-
czenstwo danych), interaktywnosci, szybkos$ci, tatwosci w uzyciu. Ponadto role
w tym wymiarze odgrywa rowniez dostep do urzadzen umozliwiajacych sprawne
i wygodne korzystanie z systemu; (3) jakosci informacji, czyli jakosci materiatow
uzywanych w ramach uczenia zdalnego, ich czytelnosci, uzytecznosci, sposobu
organizacji oraz kwestii takich jak informowanie z wyprzedzeniem o dostgpno-
$ci danych tresci czy metody zaliczania zajec¢; (4) jakosci ustugi, czyli aspektow



KANDYDACI NA NAUCZYCIELI O EDUKACYJINEJ (NIE)CODZIENNOSCI... 55

o charakterze administracyjnym, jak np. autoryzacja i zarzadzanie kursami czy
zagadnienia dotyczace budzetu przewidzianego na e-learning; (5) nastawienia
uczacego sie, czyli np. jego motywacji, tego jak odbiera uzyteczno$¢ danego kur-
su, jak ksztattuje sie jego poczucie zaangazowania w zdalne nauczanie; (6) czyn-
nikow wspierajacych, takich jak kwestie prawne, etyczne czy koszty prowadzenia
nauczania zdalnego (za: Mazur, 2021).

ZAELOZENIA METODOLOGICZNE BADAN

Celem podjetych badan uczyniono poznanie opinii studentéw odnoszacych
si¢ do ich edukacyjnej codziennos$ci w czasie pandemii. W obszarze zainteresowan
badawczych pozostawato wiele wymiarow edukacyjnej codzienno$ci, przynale-
zacych zarowno do przestrzeni podmiotowej/osobistej (tj. wymiar psychofizycz-
ny), jak i do przestrzeni zewngtrznej, w ktorej przyszito funkcjonowac¢ badanym
studentom (tj. wymiar materialny, realizacyjny, spoteczno-emocjonalny). Dazono
do opisu istniejacego stanu rzeczy oraz ustalenia, ktore wymiary edukacyjnej co-
dziennosci znaczaco warunkuja oceng efektywnosci ksztatcenia zdalnego.

Wykorzystano badania ilo$ciowe (sondaz diagnostyczny), postugujac si¢ an-
kieta internetowa. Rozestano studentom kwestionariusz wlasnego autorstwa za
posrednictwem aplikacji Microsoft Forms. Formularz sktadat si¢ z 30 pytan za-
mknigtych jednokrotnego i wielokrotnego wyboru, a takze z pytania otwartego
1 metryczki. Dobor 0s6b do grupy badawczej byt celowy. Badaniem objeto stu-
dentéw Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie studiujgcych stacjonarnie
(76,6%) 1 niestacjonarnie (23,3%) na kierunku pedagogika przedszkolna i wcze-
snoszkolna. W przewazajacej mierze byli to studenci I i II roku studiow. Udziat
w badaniach byl dobrowolny i anonimowy. Analizie poddano opinie responden-
tow ze 180 kwestionariuszy ankiety.

WYNIKI BADAN
1. Wymiar materialny edukacyjnej (nie)codziennoS$ci

W ramach wymiaru materialnego zwrdcono uwagg na rodzaje i sposoby wy-
korzystywanych platform i narzedzi komunikacji oraz na rodzaj i jako$¢ materia-
low stosowanych w ksztatceniu zdalnym.

Komunikowanie si¢, realizacja zaje¢ w edukacji zdalnej moze odbywac si¢
synchronicznie (w tym samym czasie obie strony sg w tym samym $rodowisku
online) oraz asynchronicznie lub w sposoéb mieszany. Nauczanie synchroniczne
zapewnia dobrg interakcje miedzy uczestnikami spotkania, umozliwia wymia-
n¢ wiedzy i doswiadczen; uczacy si¢ otrzymuje w czasie rzeczywistym infor-
macje zwrotne od nauczyciela. W przypadku nauczania asynchronicznego nie
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ma interakcji w czasie rzeczywistym; uczacy si¢ podejmuje zadania, korzystajac
z udostepnionych materiatow w dogodnym dla siebie czasie i zgodnie z osobisty-
mi preferencjami.

Wyktadowcy Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie, realizujac wykta-
dy i ¢wiczenia ze studentami na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnosz-
kolna, korzystali z platformy i narz¢dzi stuzacych do komunikacji synchronicz-
nej (gtéwnie z Microsoft Teams; 99,4%) oraz asynchronicznej (Moodle; 76,1%).
W opinii respondentéw nauczyciele korzystali ze sprzetu i oprogramowania za-
pewniajacego dobre komunikowanie si¢ ze studentami, wykorzystywano w tym
celu przede wszystkim Microsoft Teams (99,4%) oraz uczelniang poczte elektro-
niczng (98,9%). Zdecydowana wigkszos¢ badanych (98,9%) zadeklarowata, ze
mieli dostgp do sprzetu i oprogramowania niezbgdnego do uczestniczenia w za-
jeciach zdalnych. Uczestniczac w tych zajeciach, studenci korzystali najczesciej
z laptopa (82,2%), nieliczni za$ ze smartfonu (11,7%) 1 komputera stacjonarnego
(6,1%).

Nie obyto si¢ jednak bez probleméw. Studenci wskazali na ktopoty z doste-
pem do internetu (az 89,4% badanych), z awarig sprzetu zetkneta si¢ prawie poto-
wa respondentow. Badani (56,7%) za duze utrudnienie zwiazane z edukacja zdal-
ng uznali brak mozliwosci zdobywania praktycznego doswiadczenia.

Projektowane do edukacji zdalnej materiaty powinny by¢ jasne, zrozumiate,
atrakcyjne, o wysokiej jakosci merytorycznej, a takze zréznicowane pod wzgle-
dem kognitywnym, umozliwiajace samodzielne zdobywanie wiedzy.

W percepcji badanych studentéw wyktadowcy udostepniali zréznicowane
pod wzgledem formy materiaty: prezentacje multimedialne (92,8%) oraz materia-
ly tekstowe i cyfrowe (66,6%). Oceniajac je, respondenci w wiekszosci uznali, ze
byty one dobrej jakosci (77,8%), interesujace i adekwatne do tematyki (58,3%),
a tresci zaprezentowano w sposob jasny i uporzadkowany (46,7%). Tylko kilka
0s0b negatywnie ocenito udostgpniane materiaty.

Studiujacy w czasie pandemii powinni korzysta¢ zarowno z materiatdéw udo-
stepnianych przez nauczycieli, jak i z elektronicznych zasoboéw bibliotecznych.
Niestety, wickszos$¢ badanych studentow zadeklarowata, Ze z nich nie korzystali
(58,3% wybrato kategorie ,,nie”, a 28,9% — ,,raczej nie”).

2. Wymiar realizacyjny edukacyjnej (nie)codziennoSci

Waznym elementem praktyki edukacyjnej jest okreslenie celow ksztatcenia
1 zwigzanych z tym wymagan. Badani potwierdzili, Ze nauczyciele jasno okre-
slali wymagania i umiejetnie aktywizowali studentow (w obu przypadkach ka-
tegorig¢ ,,tak” wybrato okoto 30%, a ,,raczej tak” — 66%). Oprocz sprecyzowania
zadan, wytyczenia perspektywy ksztatcenia i aktywizowania studentdw istotnym
czynnikiem wzbudzajacym motywacje i zachecajacym studentow do osobistego
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zaangazowania si¢ podczas zaje¢ jest stosowanie roznorodnych metod i form pra-
cy oraz r6éznych zrédet informacji.

Opisujac sposoby pracy wykorzystywane przez wyktadowcow, respondenci
nie tylko wskazali na takie, gdzie material byt juz uporzadkowany w formie go-
towej do przyswojenia (prezentacje multimedialne — 92,8%; materiaty tekstowe
i cyfrowe — 66,6%; zakres stron do opanowania — 62,2%), lecz takze takie, ktore
wymagaty samodzielnego myslenia i dziatania (nagrane materiaty, np. filmiki —
41,1%; prace do samodzielnego wykonania — 73,3%).

Oprocz realizacji ksztalcenia zdalnego w uktadzie pionowym (zstgpujacym)
nauczyciel-uczacy si¢ wazng role odgrywa taka organizacja procesu ksztalcenia,
aby skutecznie aktywowa¢ komunikacje w uktadzie poziomym, czyli student—stu-
dent (Topol, 2020, s. 72). Mozna w tym celu wykorzysta¢ tzw. przestrzenie pracy
zespotowej dostepne w systemach e-learningowych. Nalezy przyjaé, ze w petni
udato sie to wyktadowcom na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkol-
na, poniewaz w percepcji badanych nauczyciele na zajeciach ktadli nacisk przede
wszystkim na prace w grupach (wspoétdziatanie w kilkuosobowych zespotach —
95%), a takze na prace indywidualna studenta (70,6%), rzadziej byla to praca
zbiorowa (26,7%).

W sytuacji realizacji ksztatcenia tylko na odlegto$¢ wazna jest odpowiednia
pod wzgledem technicznym i metodycznym ewaluacja. Aby okresli¢ efektywnos¢
ksztalcenia, wykladowcy stosowali r6zne formy jej sprawdzania — prosili o reali-
zacj¢ projektow grupowych (93,9%), wypetianie testow i sprawdzianow online
(82,2%), przygotowanie prac pisemnych (82,8%) i samodzielne wykonanie pro-
jektu (78,9%).

W codzienno$ci edukacyjnej znaczenie majg zarowno kompetencje dydak-
tyczno-organizacyjne i diagnostyczne nauczyciela, jak i kompetencje komuni-
kacyjne, ktore wymagaja nie tylko sprawno$ci porozumiewania si¢, lecz takze
wykorzystania jezyka jako narzedzia shuzacego do reprezentacji $wiata i nada-
wania znaczen (Nowak-Dziemianowicz, 2005). Wiekszo§¢ badanych studen-
tow stwierdzita, ze nauczyciele akademiccy umiejetnie dzielili si¢ swoja wiedza
1 doswiadczeniami — ponad jedna trzecia respondentow wybrata kategorie ,,tak”,
a prawie dwie trzecie — ,,raczej tak”. Jednoczesnie wiekszo$¢ badanych uznata, ze
poziom zaangazowania wyktadowcow w czasie realizacji zaje¢ byt bardzo wy-
soki (13,3%) lub wysoki (67,2%), ale dla jednej pigtej bylo to zaangazowanie
przecigtne.

3. Wymiar spoleczno-emocjonalny edukacyjnej (nie)codziennosci
Oprocz wilasciwie dobranych i dobrze wykorzystywanych metod czy form

pracy i ewaluacji jednym z waznych czynnikow, od ktorych zalezy efektywnosc¢
procesu ksztatcenia, jest korzystny klimat spoteczno-emocjonalny, w ktéorym
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studenci moga jak najlepiej wykorzysta¢ swoj potencjal. Jesli chodzi o atmosfere
panujaca na zajeciach, to badani potwierdzili, ze wyktadowcy dazyli do stworze-
nia dobrej atmosfery — prawie trzy czwarte respondentéw (71,7%) wybrato kate-
gorig¢ ,,raczej tak”, a jedna czwarta — ,,tak”.

Budowaniu dobrego klimatu spolecznego sprzyja przyjecie przez nauczy-
cieli postawy otwartosci, empatia i udzielanie niezbgdnego wsparcia potrzebuja-
cym. Z deklaracji badanych wynika, ze wigkszo$¢ z nich nie doswiadczyta ktopo-
tow w komunikowaniu si¢ z wyktadowcami, gdyz wybrali kategori¢ ,,raczej nie”
(67,8%) 1 ,,nie” (12,2%). Jedna pigta jednak miata takie problemy.

Studenci potwierdzili, ze wyktadowcy starali si¢ wezué w ich sytuacje zwia-
zang z pandemia COVID-19 — ponad potowa respondentow wybrala kategorie
,raczej tak”, okoto jedna trzecia — ,,tak”, a kilkanascie procent — ,,nie”. Zdaniem
wigkszosci badanych wyktadowcy wykazywali gotowo$¢ do niesienia pomocy
osobom, ktore tego potrzebowaty — wskazan ,,raczej tak” byto 63,3%, a ,,tak” —
30%, tylko kilka procent badanych wybrato kategorie ,,nie”.

4. Wymiar psychofizyczny edukacyjnej (nie)codzienno$ci

W badaniach interesowato nas postrzeganie edukacyjnej rzeczywistosci
w przestrzeni podmiotowej. Badani doceniaja mozliwo$¢ ksztalcenia w czasie
pandemii z wykorzystaniem e-learningu. Co wigcej, ich zdaniem zapewnia on
bezpieczenstwo. Ponadto wskazywali na oszczgdnos$¢ czasu (79,4%) i oszczedno-
$ci finansowe (73,9%) oraz na dostgpno$¢ edukacji zdalnej w réznych miejscach
(67,8%). Okoto potowa respondentow, oceniajac edukacje zdalna, za wazne dla
ich funkcjonowania w codziennosci uznata: dostepnos¢ réznych materiatdéw, moz-
liwos$¢ nauki we wlasnym tempie, wygode, mozliwo$¢ potaczenia nauki i pracy
oraz mozliwos¢ lepszego dysponowania czasem. Jedna trzecia badanych zwrocita
uwage na mniejszy stres zwigzany z nauka.

Badani studenci wskazali rowniez na szereg sytuacji trudnych, jakich do-
swiadczali w czasie nauki zdalnej. Znaczacy odsetek respondentéw (71,1%) od-
czuwat bdl oczu, kregostupa, migsni; wielu badanych (64,4%) miato problemy
z koncentracjg uwagi. Ponad 60% respondentow cierpiato z powodu braku bezpo-
srednich kontaktow spotecznych. Okoto potowa badanych odczuwata duze obcia-
zenie nauka 1 narzekata na monotonno$¢ zajec, skarzono si¢ takze na wyczerpanie
i przezywany stres. Jedna trzecia respondentéw odczuwata zniechgcenie i przy-
znala si¢ do trudnosci w przyswajaniu wiedzy.

Przezywane stany byty ze sobg $cisle powigzane i warunkowaty si¢ nawza-
jem. Czesto w sytuacji wywotujacej lgk czy stres, a taka niewatpliwie jest pan-
demia i konieczno$¢ tworzenia nowych mechanizmow funkcjonowania, ludzie
przetwarzajg informacje w sposdb wybiodrczy, nie integruja nalezycie informacji
pochodzacych z r6znych zrddet, co utrudnia zrozumienie ztozonych komunikatow,
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tworzenie wiedzy i korzystanie z niej (Kossowska, Letki, Zaleskiewicz, Wichary,
2020, s. 41).

W pytaniu otwartym dotyczacym zdalnie realizowanego ksztatcenia okoto
10% badanych zwrocito uwage na koniecznos¢ podniesienia kompetencji infor-
matycznych niektorych wyktadowcow, argumentujac, ze zdarzaly sie sytuacje,
w ktorych mieli oni ktopoty z utworzeniem spotkania albo z udostepnianiem pre-
zentacji czy materialow.

Podniesiono tez kwestie czasu nauki, wskazujac na duze obcigzenie praca
zarowno jesli chodzi o synchronicznie realizowane zajecia, jak i zadawane do
wykonania prace po zajeciach. Studenci narzekali na przemeczenie spowodowa-
ne ciaglym przebywaniem przed komputerem, na bdl fizyczny i wyczerpanie psy-
chiczne. Niektorzy respondenci przezywali szereg trudnych sytuacji i niekiedy
ze strony wyktadowcow brakowato zrozumienia ich probleméw. Ponadto badani
stwierdzili, ze oczekuja nie tylko atrakcyjnych zaje¢, lecz takze duzej wyrozumia-
losci ze strony nauczycieli.

W wypowiedzi swobodnej znalazt si¢ opis do§wiadczanych przez badanych
w czasie pandemii standéw emocjonalnych. Wskazali oni na: obnizony nastroj,
przezywany lek, nieche¢ do podejmowania aktywnosci, brak motywacji do ucze-
nia si¢, rozzalenie ze wzgledu na zaistnialg sytuacje, frustracje wynikajaca z nie-
mozno$ci uczeszczania na uczelnie, tesknote za normalnos$cig oraz niepokdj o to,
jaka bedzie przysztose.

Badani poproszeni o ocen¢ efektywnosci ksztalcenia w formie e-learnin-
gu wypowiedzieli si¢ w sposob zroznicowany. Wiekszos¢ z nich potwierdzita
(66,7%), ze ksztatcenie zdalne jest efektywne, w tym prawie potowa badanych
wskazata, ze ,raczej tak”, jedna pigta — ,,tak”, natomiast wedhug jednej trzeciej
jest ono nieefektywne.

5. Wymiary edukacyjnej (nie)codziennosci warunkujace ocene efektywnosci
ksztalcenia zdalnego

Analiza ilo$ciowa i jako$ciowa zebranego materiatu empirycznego pozwolita
na stwierdzenie wspotzaleznosci niektorych zmiennych (okreslonych wymiarow
edukacyjnej (nie)codziennosci) i dokonanie oceny efektywnosci ksztatcenia zdal-
nego. Wykorzystano test niezalezno$ci chi? Pearsona oraz obliczono wspotczyn-
nik korelacji r-Pearsona.

Jesli chodzi o wymiar materialny, uwzgledniono opini¢ studentow o korzy-
staniu przez wyktadowcow ze sprzetu 1 oprogramowania zapewniajacego dobra
komunikacje (tabela 1) oraz ocene sprawnosci postugiwania si¢ przez wyktadow-
cOow narzedziami ksztatcenia zdalnego (tabela 2), a takze zestawiono je z oceng
efektywnosci ksztatcenia zdalnego.
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Tabela 1. Korzystanie przez wykladowcow ze sprzgtu 1 oprogramowania zapewniajacego dobra ko-
munikacje a ocena efektywnosci ksztatcenia

Czy Pani/Pana zdaniem Czy wyktadowcy korzystali ze sprzgtu Ogoétem
ksztalcenie zdalne jest i oprogramowania zapewniajacego dobre
efektywne? komunikowanie si¢ ze studentami?
tak raczej tak
N % N % N %

Tak 20 11,1 14 7.8 34 18,9
Raczej tak 30 16,7 56 31,1 86 47,8
Raczej nie 14 7,8 30 16,7 44 244
Nie 3 1,7 13 7,2 16 8,9
Ogotem 67 37,2 113 62,8 180 100,0
chi?=9,877; df=3; p = 0,020, r=0,210

Zrodto: opracowanie wlasne.

Mozna przyjaé, ze istnieje istotny statystycznie zwigzek pomiedzy anali-
zowanymi powyzej zmiennymi, tj. korzystanie przez wyktadowcow ze sprzetu
1 oprogramowania zapewniajacego dobrg komunikacje ze studentami jest zmien-
ng r6znicujacyg i warunkujaca oceng efektywnosci ksztatcenia zdalnego: chi® Pear-
sona 9,877; df = 3; istotnos$¢ asymptotyczna 0,020; wspotczynnik korelacji r-Pear-
sona 0,210. Wspotzaleznos¢ ma kierunek dodatni i jest staba.

O powodzeniu nauczania zdalnego decyduje tez sprawnos¢ postugiwania si¢
nowoczesnymi technologiami informacyjno-komunikacyjnymi osoéb prowadza-
cych zajecia. Zagadnienie to 1 formutowane przez studentdow oceny przedstawio-
no w tabeli 2.

Tabela 2. Sprawno$¢ postugiwania si¢ narzgdziami do ksztatcenia zdalnego przez wyktadowcow
a ocena efektywnosci tego ksztatcenia

Czy Pani/Pana Czy wyktadowcy sprawnie postugiwali si¢ narzgdziami Ogolem

zdaniem ksztalcenie ksztalcenia zdalnego?

zdalne jest tak raczej tak | raczej nie nie

efektywne?

N % N % N % N % N %

Tak 17 | 9,4 17 | 94 0 0,0 0 0,0 34 18,9
Raczej tak 21 | 11,7 63 | 35,0 1 0,6 1 0,6 86 47,8
Raczej nie 91 50 33 | 18,3 2 1,1 0 0,0 44 24,4
Nie 2| L1 11| 6,1 3 1,7 0 0,0 16 8,9
Ogodtem 49 | 27,2 | 124 | 68,9 6 33 1 0,6 | 180 | 100,0

chi’>=26,024; df = 9; p = 0,002; r = 0,266

Zrédlo: opracowanie wiasne.
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Dane otrzymane w badaniach wskazuja na wyrazng wspotzaleznos¢ analizo-
wanych zmiennych. Zachodzi istotny statystycznie zwiazek, tj. sprawne postugiwa-
nie si¢ narzedziami do ksztalcenia zdalnego przez wyktadowcow jest zmienng roz-
nicujacg i warunkujaca oceng efektywnosci tego ksztalcenia przez studentéw (chi?
Pearsona 26,024; df = 9; istotno$¢ asymptotyczna 0,002). Zalezno$¢ ta ma kierunek
dodatni, a wspoétczynnik r-Pearsona wskazuje, Ze jest ona staba (r = 0,266).

Przypuszczano, ze zmienne dotyczace wymiaru realizacyjnego edukacyjnej
(nie)codziennosci beda warunkowaty oceng efektywnosci ksztatcenia zdalnego.
Z ocena tg zestawiono nastgpujace zmienne:

— opinia o jasnym formutowaniu wymagan (nie stwierdzono istotnej staty-
stycznie korelacji miedzy zmiennymi),

— ocena poziomu zaangazowania wyktadowcow w czasie zaje¢ (nie stwierdzo-
no istotnej statystycznie korelacji migdzy zmiennymi),

— opinia o umiejetnosci dzielenia si¢ wyktadowcow swoja wiedza i do§wiad-
czeniem ze studentami (tabela 3; zachodzi istotna statystycznie zaleznos$¢),

— opinia o umiej¢tnosci aktywizowania studentéw przez wyktadowcow (tabe-
la 4; zachodzi istotna statystycznie zaleznos¢),

—  wystepowanie probleméw w komunikacji z wyktadowcami (tabela 5; zacho-
dzi istotna statystycznie zalezno$c).

Na podstawie danych zaprezentowanych w tabeli 3 stwierdzono, ze istnieje
wyrazna wspolzaleznos$¢ analizowanych zmiennych — umiejetno$¢ dzielenia si¢
wyktadowcow swoja wiedza i do§wiadczeniem ze studentami réznicuje 1 warun-
kuje ocene efektywnosci ksztatcenia zdalnego (chi® Pearsona 18,689; df = 6; istot-
no$¢ asymptotyczna 0,005; wspotczynnik korelacji r-Pearsona 0,292). Zalezno$¢
ta ma kierunek dodatni i jest staba (r = 0,292).

Tabela 3. Umiejetnos¢ dzielenia si¢ wyktadowcow swoja wiedza i doswiadczeniem a ocena efek-
tywnosci ksztalcenia zdalnego

Czy Pani/Pana Czy wyktadowcy umiej¢tnie dzielili si¢ swoja Ogotem
zdaniem ksztatcenie wiedzg 1 doswiadczeniem ze studentami?
zdalne jest efektywne? tak raczej tak raczej nie
N % N % N % N %

Tak 20 11,1 14 7,8 0 0,0 34 18,9
Raczej tak 31 17,2 55 30,6 0 0,0 86 47,8
Raczej nie 11 6,1 32 17,8 1 0,6 44 24,4
Nie 2 1,1 13 7,2 1 0,6 16 8,9
Ogotem 64 35,6 114 63,3 2 1,1 180 | 100,0
chi?=18,689; df = 6; p = 0,005; r = 0,292

Zrodto: opracowanie wlasne.
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Waznym wyzwaniem stojacym przed nauczycielami akademickimi w trakcie
realizowania nauki zdalnej bylo zachecanie do uczenia si¢ i wzbudzenie pozy-
tywnej motywacji. Dane dotyczace tego, jak badani studenci ocenili umiej¢tnosci
wyktadowcow w tym zakresie i czy miato to znaczenie przy formutowaniu oceny
dotyczacej ksztalcenia zdalnego, przedstawiono w tabeli 4.

Tabela 4. Umiejetnosci aktywizowania studentow przez wyktadowcow a ocena efektywnosci ksztat-
cenia zdalnego

Czy Pani/ Czy wyktadowcy umiejetnie aktywizowali studentéw do Ogoétem
Pana zdaniem zaangazowania si¢ w zajgcia?
ksztalcenie zdalne tak raczej tak raczej nie nie
jest efektywne? N % N % N % N % N %

Tak 15 8,3 18 | 10,0 1 0,6 0 0,0 34 18,9
Raczej tak 31 | 17,2 52 | 28,9 3 1,7 0 0,0 86 47,8
Raczej nie 10 5,6 34 | 18,9 0 0,0 0 0,0 44 24,4
Nie 0 0,0 14 7,8 0 0,0 2 1,1 16 8,9
Ogodlem 56 | 31,1 118 | 65,6 | 4 2,2 2 1,1 180 100,0

chi® = 37,289; df = 9; p > 0,001; r = 0,272

Zrédto: opracowanie wlasne.

Na podstawie danych z tabeli 4 mozna przyjac, ze istnieje statystycznie istot-
ny zwigzek miedzy umiejetnoscia aktywizowania studentow przez wyktadowcow
a opinig studentéw na temat efektywnosci ksztalcenia zdalnego (chi> Pearsona
37,289; df = 9; istotno$¢ asymptotyczna 0,000; wspotezynnik korelacji r-Pearsona
0,272). Zaleznos¢ ta jest staba dodatnia (r = 0,272).

Poszukiwano tez odpowiedzi na pytanie, czy i jak wystepowanie problemow
w komunikacji z wyktadowcami koreluje z oceng efektywnosci ksztalcenia zdal-
nego (tabela 5).

Tabela 5. Wystepowanie probleméw w komunikacji z wyktadowcami a ocena efektywnosci
ksztatcenia zdalnego

Czy Pani/ Czy wystepowaty problemy w komunikacji Ogoétem
Pana zdaniem z wyktadowcami?
ksztalcenie zdalne tak raczej tak raczej nie nie
jest efektywne? N % N % N % N % N %
Tak 7 3,9 0 0,0 18 | 10,0 9 5,0 | 34 18,9
Raczej tak 5 2,8 5 2,8 66 | 36,7 10 5,6 | 86 47,8
Raczej nie 8 4,4 4 2,2 30 | 16,7 2 1,1 | 44 24,4
Nie 3 1,7 4 2,2 8 4,4 1 0,6 | 16 8,9
Ogodlem 23 | 12,8 13 7,2 | 122 | 67,8 22 | 12,2 [180 | 100,0

chi?=27,378; df=9; p=0,001; r =-0,178

Zrédto: opracowanie wlasne.
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Na podstawie zebranych w tabeli 5 danych mozna przyja¢, ze istnieje wspot-
zalezno$¢ miedzy analizowanymi zmiennymi (chi®> Pearsona 27,378; df = 9;
istotno$¢ asymptotyczna 0,001). Zalezno$¢ ta jest ujemna, co oznacza, ze wraz
z wystepowaniem problemow w komunikacji z wyktadowcami spada ocena efek-
tywnosci ksztatcenia zdalnego wsrdd studentow. Wspotczynnik korelacji r-Pear-
sona wskazuje, ze ta wspolzalezno$¢ jest staba (r =-0,178).

Przypuszczano, ze przyjecie przez wyktadowcow empatycznej postawy wo-
bec studentow, ktérym przyszio si¢ mierzy¢ z licznymi trudno$ciami zwigzanymi
z funkcjonowaniem w sytuacji pandemii, warunkuje ocen¢ efektywnos$ci ksztat-
cenia. Badania potwierdzity taki zwigzek (tabela 6).

Tabela 6. Wczuwanie si¢ wykladowcow w sytuacje studentow zwigzang z pandemia a ocena efek-
tywnosci ksztatcenia zdalnego

Czy Pani/Pana Czy wyktadowcy umieli wezué si¢ w sytuacje studentow Ogotem
zdaniem ksztalcenie zwigzang z pandemig COVID-19?
zdalne jest tak raczej tak raczej nie nie
efektywne?
N % N % N % N % N %
Tak 17 | 94 131 72 3 1,7 1| 06| 34| 189
Raczej tak 23 | 12,8 54 | 30,0 8| 44 1| 06| 8 | 47,8
Raczej nie 10 | 5.6 25 | 13,9 91 50 0| 00| 44| 244
Nie 01| 00 10 | 5,6 3 1,7 3 1,7 | 16 8,9
Ogotem 50 | 27,8 | 102 | 56,7 23 | 12,8 51 2,8 180 | 100,0
chi* = 34,062; df = 9; p > 0,001; r = 0,300

Zrédto: opracowanie wiasne.

Na podstawie otrzymanego wyniku testu chi? Pearsona 34,062 (df = 9; istot-
nos¢ asymptotyczna 0,000) mozna stwierdzi¢, ze istnieje statystycznie istotny
zwigzek pomiedzy analizowanymi zmiennymi, tj. to, ze wyktadowcy potrafig
wezué sig w sytuacje studentdéw zwigzang z pandemig COVID-19, jest zmien-
ng réznicujaca i warunkujaca opinie studentéw na temat efektywnosci ksztatce-
nia zdalnego. Wspotzaleznos¢ ta ma kierunek dodatni, a wspotczynnik korelacji
r-Pearsona wskazuje, ze jest ona staba (r = 0,300).

Czlowiek nieustannie konstruuje sady wartosciujgce zaro6wno o sobie samym,
jak 1o innych osobach. R6znie moze on oceniac siebie w roznych obszarach funk-
cjonowania. W badaniach interesowato nas, jak studenci oceniaja wlasne kompe-
tencje cyfrowe, niezbedne do dobrego korzystania z technologii informacyjno-
-komunikacyjnych, i czy ta samoocena koreluje z opinig na temat efektywnosci
ksztatcenia zdalnego (tabela 7).
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Tabela 7. Ocena wlasnego poziomu kompetencji cyfrowych a ocena efektywnosci ksztalcenia
zdalnego

Czy Pani/Pana Proszg oceni¢ wlasny poziom kompetencji cyfrowych Ogotem

zdaniem ksgtalcenle jest wysoki, jest przecietny, jest niski,

zdalne jest bardzo dobrze dobrze mam trudnosci,

efektywne? korzystam korzystam korzystajac

z e-learningu z e-learningu z e-learningu
N % N % N % N %

Tak 25 13,9 9 5,0 0 0,0 34 18,9
Raczej tak 45 25,0 41 22,8 0 0,0 86 47,8
Raczej nie 16 8,9 27 15,0 1 0,6 44 24,4
Nie 4 2,2 12 6,7 0 0,0 16 8,9
Ogotem 90 50,0 89 49,4 1 0,6 180 | 100,0
chi® = 17,646; df = 6; p=0,007; r = 0,289

Zrodto: opracowanie wiasne.

Dane otrzymane w badaniach wskazuja na wyrazna wspolzaleznos¢ anali-
zowanych zmiennych. Zachodzi istotna statystycznie zalezno$¢ chi*> Pearsona
17,646 (df = 6; istotno$¢ asymptotyczna 0,007). Zalezno$¢ ta ma kierunek do-
datni, a wspotczynnik r-Pearsona wskazuje, ze jest ona staba (r = 0,289). Mozna
zatem przyjac, ze samoocena wlasnych kompetencji cyfrowych jest zmienng r6z-
nicujgcg i warunkujacg ocene efektywnosci ksztatcenia zdalnego.

WNIOSKI

Charakteryzujac (nie)codziennos$¢ edukacyjng badanych studentéw kierun-
ku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna w czasie pandemii COVID-19,
mozna stwierdzi¢, ze ksztalcenie odbywato si¢ z wykorzystaniem platform i na-
rzedzi stuzacych do komunikacji synchronicznej, gtdéwnie Microsoft Teams. Zde-
cydowana wigkszo$¢ badanych zadeklarowata, ze mieli dostep do sprzetu i opro-
gramowania niezbednego do uczestniczenia w zajeciach zdalnych. Uczestniczac
w tych zajeciach, studenci najczgsciej korzystali z laptopa.

Niekiedy zdarzaty si¢ problemy z dostgpem do internetu lub klopoty ze sprze-
tem. Badani (56,7%) za duze utrudnienie zwigzane z edukacja zdalng uznali brak
mozliwosci zdobywania praktycznego doswiadczenia.

W opinii studentéw wyktadowcy, realizujac zadania edukacyjne, udostep-
niali zréznicowane pod wzgledem formy materiaty: prezentacje multimedialne
(92,8%) oraz materiaty tekstowe i cyfrowe (66,6%). Oceniajac je, respondenci
w wiekszosci uznali, ze byty one dobrej jakosci (77,8%), interesujace i adekwatne
do tematyki (58,3%), a treSci zaprezentowano w sposob jasny i uporzadkowany
(46,7%).
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Dzi¢ki sposobom wykorzystywanym przez wyktadowcow studenci nie tyl-
ko pracowali z materialem, w ktorym znajdowaly si¢ tresci w formie gotowej do
przyswojenia (prezentacje multimedialne — 92,8%; materialy tekstowe i cyfrowe
— 66,6%; zakres stron do opanowania — 62,2%), lecz takze realizowane byly za-
dania, ktére wymagaty samodzielnego myslenia i dziatania, konstruowania wie-
dzy osobistej. Na zajeciach wyktadowcy ktadli nacisk przede wszystkim na prace
w grupach (wspotdziatanie w kilkuosobowych zespotach) oraz na prace indywi-
dualng studenta. Aby okresli¢ efektywnos$¢ ksztatcenia, wyktadowcy stosowali
rozne formy jej sprawdzania — prosili o realizacje projektow grupowych (93,9%),
wypehianie testow i sprawdziandw online (82,2%), przygotowanie prac pisem-
nych (82,8%) i samodzielne wykonanie projektu (78,9%).

W opinii badanych studentow nauczyciele akademiccy umiej¢tnie dzielili si¢
swoja wiedzg 1 doswiadczeniami. Jednoczesnie wigkszos¢ badanych potwierdzi-
la, ze poziom zaangazowania wykladowcow w czasie realizacji zajg¢ byt wysoki.

Opisujac wymiar spoteczno-emocjonalny edukacyjnej (nie)codziennosci, na-
lezy podkresli¢, ze zazwyczaj wyktadowcy dazyli do stworzenia dobrej atmosfe-
ry i starali si¢ wczu¢ w sytuacje studentow zwigzang z pandemia COVID-19 oraz
wykazywali gotowos¢ do niesienia pomocy osobom, ktore tego potrzebowaty.
Wickszo$¢ badanych studentow nie doswiadczyta ktopotow w komunikowaniu
si¢ z nauczycielami.

Badani kandydaci na nauczycieli doceniaja mozliwos$¢ ksztalcenia w czasie
pandemii z wykorzystaniem e-learningu, ich zdaniem zapewnia on bezpieczen-
stwo. Wskazali takze na oszczedno$¢ czasu i finanséw oraz na dostgpnos¢ eduka-
cji zdalnej w roznych miejscach. Okoto potowa respondentoéw, oceniajac edukacje
zdalna, za wazne dla swojego funkcjonowania w codzienno$ci uznata: dostepnos¢
roznych materialow, mozliwo$¢ nauki we wlasnym tempie, wygodeg, mozliwos¢
polaczenia nauki i pracy, mozliwos¢ lepszego dysponowania czasem. Jedna trze-
cia respondentdw zwrdcita uwage na mniejszy stres zwigzany z nauka.

Niepokoi¢ moze doswiadczanie przez studentoéw w (nie)codziennosci edukacyj-
nej szeregu sytuacji trudnych. Znaczacy odsetek badanych odczuwat bol oczu, kre-
gostupa, miesni, a ponad potowa miata problemy z koncentracjg uwagi. Wielu re-
spondentow cierpiato z powodu braku bezposrednich kontaktow spotecznych. Okoto
potowa badanych odczuwata duze obcigzenie naukg i narzekata na monotonno$¢ za-
je¢, skarzono si¢ rowniez na wyczerpanie i przezywany stres. Jedna trzecia badanych
odczuwata zniechecenie i przyznata si¢ do trudnosci w przyswajaniu wiedzy.

Analizujac wymiary edukacyjnej (nie)codzienno$ci warunkujace ocene efek-
tywnos$ci ksztalcenia zdalnego, stwierdzono, ze istnieje istotny statystycznie
zwigzek pomiedzy tym sadem wartosciujacym o efektywnos$ci nauczania zdalne-
go a takimi elementami jak:

—  korzystanie przez wyktadowcow ze sprzetu 1 oprogramowania zapewniajace-
go dobra komunikacje ze studentami,
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— sprawne postugiwanie si¢ narzedziami do ksztalcenia zdalnego przez
wyktadowcow,

— umigjetno$¢ dzielenia sie wyktadowcow swojg wiedza i doSwiadczeniem ze
studentami,

— umigjetnos¢ aktywizowania studentow przez wyktadowcow,

—  bezproblemowa komunikacja z wyktadowcami,

— umiejetno$¢ wezuwania si¢ w sytuacje studentdw zwigzang z pandemig
COVID-19,

— samoocena wlasnych kompetencji cyfrowych studentow.

ZAKONCZENIE

W badaniach dgzono do poznania odczu¢ i opinii 0so6b studiujacych w spe-
cyficznych warunkach. Badani kandydaci na nauczycieli, wypowiadajac si¢ na
temat swojej (nie)codziennosci edukacyjnej w czasie pandemii, docenili i pozy-
tywnie ocenili starania podejmowane przez wigkszo$¢ ich nauczycieli, ktorzy
w nowej rzeczywistosci skutecznie organizowali i realizowali proces nauczania
zdalnego, majac na wzgledzie nie tylko osiagniecie dobrych wynikow ksztatce-
nia, lecz takze potrzeby 0sob uczacych si¢ w tym trudnym dla wszystkich czasie.
Ustalone na podstawie badan prawidtowosci moga postuzy¢ do sformulowania
wskazan, ktorych implementacja bedzie sprzyja¢ podnoszeniu jakosci dydaktyki
akademickiej realizowanej zdalnie.

Nalezy zaznaczy¢, ze przeprowadzone eksploracje nie wyczerpujg i nie
odzwierciedlajg wszystkich waznych kwestii zwigzanych z ksztatceniem zdal-
nym na kierunku pedagogika, moga jednak by¢ uznane za cz¢$¢ badan re-
alizowanych w Polsce i na $wiecie, ostatnio w wielu krajach dokonano bo-
wiem wielorakich pomiaréw i analiz dotyczacych edukacji zdalnej w dobie
pandemii.
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ABSTRACT

During the crisis caused by the COVID-19 pandemic, the system of education in Poland was
obliged by ministerial regulations to implement the solutions of distance learning. The aim of the
research was to learn the opinions of students — prospective teachers — about their educational usual
routine during the pandemic, when distance learning, for many years treated as supplementary to
traditional education, became the basic way of learning and teaching. The research interests included
many dimensions of educational routine, referring both to students’ subjective/personal space
(i.e., mental and physical dimension) and the external space in which they had to function (i.e.,
material, practical, and socio-emotional dimension). The research objective was to diagnose the
existing situation and find out which elements of the educational routine considerably contribute to
assessing distance learning during the COVID-19 pandemic as effective. The study was carried out
using a diagnostic poll. Students of early education at the Pedagogical University of Krakow were
asked to complete an original anonymous online questionnaire. Quantitative and qualitative analysis
of the collected empirical material was used to describe the educational (un)usual routine of the
participants. Based on the analysis, a statistically significant correlation was found which showed
that the students’ assessment of distance learning effectiveness is determined by the following
elements of educational (un)usual routine: teachers’ use of equipment and software that ensures
good communication with the students, teachers’ fluent use of distance learning tools, teachers’
skills of sharing knowledge and experience with students, teachers’ skills of activating students,
easy communication with teachers, teachers’ empathetic attitude, and students’ high assessment of
their own digital competence. The discovered regularities can be used to formulate guidelines whose
implementation may contribute to raising the quality of online university teaching.

Keywords: distance learning; COVID-19 pandemic; university teaching; educational
(un)usual routine; students; teachers



