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I. Osérodek pracy ideowo-wychowawczej UMCS

Rok akademicki 1974/75 i pierwsze miesigce roku akademic=-

kiego 1975/76 byty okresem wytgzonej pracy ideowo wychowawcze]
w naszej Uczelni, Byt to okrea koiicowego etapu realiracji progra=-
m VI Zjagdu PZPR oreaz okres ogélnonarodowsj dyskusji nad ﬁrogra-
mem dalszego rorwoju budownictwa socjalistycznego w Polsce, pro-
gramem rawartym w Wytyocznych KC PZFR na VII Zjerd.

Wytycene = w czgécl poswigcocone] nauce i arkolnioctwu wyz-
szemu - stanowig m.in.: "Obecnie giéwne wysitki skupié nalesy na
podniesieniu porziomu ksrtazcenia studentéw i bada’ naukowych, na
Jakoéci praocy uczelni i umacnianiu ich bary materialnej. Szkoty
wyieze powinny w praktyce realizowaé zasadg Jednodci nauczania,
wychowania 1 bada’ naukowych". ’

Problemy te byly przedmiotem dyskusji na zebraniach
sprawozdawczych OOP na poszcregélnych wydziazach 1 w jednostkach
organizacyjnych naszej Uczelni, ktére odbywaly si¢ w dniach
24 X = 7T XI 1975 ro W zebraniach tych uczestniceyli crionkowie
egeekutywy Komitetu Uczelnianego.

Charskter zebrar sprawozdawozych OOP byt szczegdélny, bo=-
wiem odbywaty sle one w okresie prrygotowand do VII Zjardu PZIR,

o szcregélnym charakterze tych zebrad decydowal réwniez fakt, iz
dokonywano na nich oceny pracy OOP w ciggu minionego roku spra=-
wordawczego, dyskutowano sprawy zwigrane £ podniesieniem poriomu
pracy naukoweJ i dydaktycznej na wydeiatach, dyskutowano sprawy
upartyjnienia wiréd pracownikéw i studentéw poszcregélnych wydria-
2éw, podejmowano decyzje rmierzajace do podniesienia pracy ideowo-
wwohﬁyawczej na wyzszy poriom, bowiem".... Sa8daniem wyzszych
uozelni - méwi sie w Wytycenyoh - jest ksztattowanie twércrej,



aktywnej 1 ideowe] osobowosci studentéw, ksztazcenie ich dla
potrzedb socjalistyoznego rozwoju kraju, wyrabianie w nich poczu=
cia odpowiedzialnosoi za ten rorwéj, ksetaxtowanie soojalistycez-
nej swiadomosci i raesrgasowanej patriotyoznej postawy, rozwijanie
ambicji i umiejetnosci stalego samodzielnego wgzbogacania swe]
wiedzy 1 kwalifikacji®, - '

Sq to zadenia, jek wladomo, nie tylko trudne, ale i niezmier-
nie odpowiedzialne, ktérym sprostaé muszq nie tylko partyjni
nauocgyciele akademiccy, ale wszyscy pracownicy naszej Uczelni,

Zebrania sprawozdawcze OOP miazy charskter otwarty, i ta
okolicznoéé zadecydowata réwniez o wysokiej randee tych rebrai,

o tym, 2e¢ byty one forum dyskusyjnym partyjnych i bezpartyjnych
pracownikéw 1 studentéw, forum gdcie porusza 8ig problemy wazne
dla wseystkich, gdzie okresla sié kierunki rozwiqzaﬁ tych proble=-
méwe

Postulaty 4 wnioski wyprywajgce ze sprawozdar OOP 1 dyskusji
na zebraniach sprawozdawcgych znalarlty swoje odbicie w referacie i
srrawozdawczo=progremowym KU PZPR oraz w dyskusji na zebraniu
sprawozdawceym POP, ktdére odbyzo sig¢ w dn, 2 XII 1975 r,

No zebranie sprawozdawcge prezybyli: sekretarz Komitetu Woje-
wodekiego PZFPR tow. Ewe Krajewska, kierownik Wydzisdu Nauki 4
Oswiaty KW@ PZFR tow, Tadeusz Kgcki, sekrstarz Komitetu Miejskiego
PZFR tow, Wiesaws Kulicka. W zebraniu uczestniczyli takie goscie
z Uniwersytetu im, Ivana Pranki we Lwowie, tow. doc, dr Ostap
Sexkiv = gastepoa I sekretarsa KU KPZR i tow, doc, dr Stepan
Lakarceuk,

Zebranie sprawordawcze POP byXo otwarte i1 wzieli w nich
révmiez udeie bezpartyjni studenci i pracowmicy Ucgzelni,

Podstawg do dyskusji steanowit referat sprawozdawcro-progremo=-



wy Komitetu Uczelnianego wygloszony przez I sekretarza, tow. dr
Kazimierza Wilineskiego orar wystgpienie rektora, tow.prof. dr
Wieszawa Skrzydzo.

¥ obu tych wystapieniech 1 w dyekusji podkraslano, 2e w okre:
sie sprawozdsworym miat miejsce dalszy ilosdciowy rozwéj nasze]
Ucgelni, Zjawisko to jest bardzo niekorzystne, bowrem niesis
£z sobg niebezpieczeristwo pogiehienia si¢ deficytu przestrzeni
dydektycznej, nadmiernych obciqzen kadry nauczajq;;j orat narasta=
Jqoych trudnodci gwigzenych z funkcjonowaniem bazy mieszkaniowo-
socjalnej dla étudentéw.

Jednoorednie w okresie sprawozdawcezym zostaty rzintensyfikowa-
ne w UMCS procesy jekosciowe, Stalo sie¢ *> w znaczne] miergze w
wyniku inspiracji 1 prey udeziale Komitetu Uczelnianego. Sprawom
jakosci ksztazcenia 1 wychowania podwigcono w.minionym rou najwie
cej uwagl 1 wysizku,

Réwniez podniesieniv poziom badad naukowych zrajdowaXo sig
w centrum uwazi Komitetu Uczalnianego 1 w2ade rektorskich, bowiem
w okresie dominacji bedan zespozowy;h range neukowg kazdej pla-
océwki badaworej okresla jej udziaz w rorwviggywaniu problaméw rzg-

dowych, wgzzowych i resortowych wchod?qcych w sktad narodoviego

' planu spozeczno=gospodarcgegos

W minionym roku uczelnis nssze uccestnicezyia w 12 problemach
weztowych, w remach ktérych realizowaza 35 tematéw, Srodki finan-
sowe uzysksne z.tago tytuu wyniosty 11 mln =2, Wskﬁﬁnik tea pos-
tewiz UMCS na 8 miejscu w grupie uniwersytetéw i szké2 ekonomicz-
nyoch realisujgcych problemy wegzowe, To miejsce moze radswalaé
na deis, lece réwnoozednie powinno sktaniaé do bardziej efektyw-
;ych_przedsiewzieé w tym zakresie w najbliissej preyszosdci.



W chwili obecnej prowadzrone 85 ozywione staranis i1 trwajg
negocjacje w sprawie wigcrenia zespozéw naukowych naszej Uorel-
ni do programéw rradowych orez probleméw wgsZowych i.resortowych
najblisszej S5-letki,

Zgodnie s wytycenymi contralnycﬁ 1 wojewédezkich wZade
partyjnych 1 edministracyjnych wiele badaf prowadzonych przer
Uniwersytet miazo Scisty zwigrek z praktyksg i gospodarkg narodo=
e

Uczelnia nasza ueyskaza takie ostatnio znaceny postep
w zakresie wynalazozosci., W latach 1973-1975 zespoty naukowe
i1 pracownioy Ucrelni zgxosili 44 projekty i uryskali 21 patentéw
Drigki temu UMCS usyskaz w 1974 r, plerwsze miejsce w grupie
uniwersytetéw zaréwno pod wegledem ilosci rgioszonych wnioskiéw
Jak i uryskenych patentéw. : )

Dla dalszego rozwoJu badad naukowych w UMCS rzeczg koniece
ng jest staze doskonalenie instytucji i metod organirzecyjnych,
dbazoéé o wtadciwg etmosferg wirdd pracownikéw, ksztakcenie
kedry naukowej. Tym istotnym problemom zardéwno Komitet Ucrelnia=-
ny Jek 1 wzadze rektorskie poswlgciy w ostatnim okresie szcsze=-
g6élnie wiele uwagl, wypracowujac w wielu wypadkach wzasciwa
linie postepowania.

¥ pracy wewngtrzpartyjnej moine odnotowaé znamienne proce=
8y jakoSciowe, ktére ulegty znacznej intensyfikacji w trakcie
starannie u nas przeprowadronsj akcji wymiany.lcgitymacji partyJ:
nych, W rozultacie tej akcji werosta ektywnosé znakomitej wigk-
szoécl towarcysery, poprawily sig stosunki migdzyludekie. Neleza_
Xoby teraz oczekiwasé rznacznej rogzbudowy partii w Uniwersytecie,
bowiem stopieri upartyjnienis prawie we wszystkioch grupach ra=-
trudnionych w UMCS jest dalece niewystarczajacy. Szcregplne
zaniedbania =wystapily w zaokresie upartyjnienia studentéw stu-
diéw stacjonarnych,



S

Do dnia 18 XI 1975 r. POP liozyla 482 cstonkéw i kandyda-
téw. Oeznacza to, Ze w okresie sprawozrdawozym liczba osXonkdw
1 kandydstéw werosza o 40 086b, co stanowli f&nacs.y wzrost = o
ponad 9 %o

Orgenizaoja partyjna naszej Ucselni skiades sig¢ £ 9 OOP,
8 ocsego 6 deiata na wydeziszach, jedna w Miedzyuczeinianym ;nsty-
tucie Filosofii i Soocjologili, Jedna w Administracji i jedna w
Bibliotece. Obok OOP rozwlijajgoych sig w bardzo szybkim tempie
mamy réwniez oddsisiowe orgenizacje./O znaoznie wolniejszym tem—
pie roswoju/. Stwierdzenie to odnosi sig w szczegélnosci do
oddsiazowyoch organizacji na wydzistach Mat-Piz-Chem, i1 Biologii
i Hauk o Ziemi, Analizujéc upartyjnienie w przekroju poszczegél=
nyoh grup mosemy stwierdzié niepokojgce zjewisko spadku upartyj-
nienia wéréd studentéw 2 1,8 % do 1,4 %, Szczegélnie ostro uwi-
dacenia sig to na niektéryoh wydziazach, I ta£ npe. na Wydeziale
Prawa i1 Administracji wukaznik npariyjcienia zmniejszyz sie
dwukrotnie / £ 5,9% do 2,7 %/, na Wydzisle Pedagogild i Psyckolo-
gii obnizy: si¢ B 1,2 % do 0,7 %.

Spadek upartyjnienia studentéw zwiszany Jest niewgtpliwie
£ odejéciem z Uczelni stosunkowo wysoko upartyjnionych grup ostat-
niego roku studidéw oraz anaborem znacznie wyzezej niz w poprred=-
nioch letach lioczby studentéw na lata pierwsze,

Zdajgqc sobie sprawp s obiuktywnych trudnodci wideimy Jednak
koniecenosé wzmozenia pracy ideowo=wychowawczej wiréd studeatdw
tak, eby w ciggu roku skademickiego méc posyskaé co najmaiej
killmdsiesigciu nowych kandydatéw spoéréd grupy wyrdézniajgcych
si¢ studentéw Uczelni,

¥ upartyjnieniu porostazych grup nie notujemy poweiniej-
szych zmian, Niekorsystnie prredstawia sig¢ tylko sytuecja na Wy-
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dzilale BiNoZ, na ktérym upartyjnienie w grupie pracownikéw samo-
dzielnych radykalnie spadta w wyniku odejscia niektéryoh pracow-
nikéw, Jest to zresstg wydzial, na ktérym - obok Mat-Fiz—Chem -
upartyjnienie w grupach pracowniczych Jeat ﬁardzo niskie,

2byt niskie jest te:s naszym zdaniem - upartyjnienie wirdéd
psmocniczyoh naucgyociell akademiockich na kierunkach spozecznych,

w srcregélnosol zad na Wydziale Humanistycenym, gdzie wystepuja
raktady nie zatrudniajgqce ani Jednego czionka partii, Wysokie
upartyjnienie w grupie pracownikéw samodeielnych, porwala Jednak
preypusezceaé, e garéwno tu, jak 1 na wydeiatachi Ekonomicrnym

1 Pedagogicznym oraz w Migdryuczelnienym Instytucie Filozofii

1 Socjologii upartyjnienie w grupie modszych pracownikdw wydat-_
nie wzrosnie,.

Realiracje programu VI Zjerdu PZFR pozwolila nam na prrejé-
cie do budowy rozwinigtego spozecreristwe socjalistycznego, gdicie
obok prohleméw ekonomiczno-spotecznych na plan pierwszy wysuwajg
slge zedanie rwigrane ¢ preyspleszeniem i pogiebianiem rozwoju
socjall tycene) éwiadomosci spozecrnej. W tywm kontekicie, Wytycezne
KC PZFR stawlajq przed nami, jako szkolg wyiseq, zadesnia sintensy-
fikowania pracy ideowo=-wychowawczej.

Zasadniceym celem pracy ideowo=-wychowawcze] w Uniwersytecie
Jest ksztaztowanie 1 pogebisnie socjalistycenych postaw i przeko-
nafi oraz marksistowskiego Swiatopoglgdu studentéw, nauczycield
akademickich 1 wszystkich pracownikéw Uczelni,

Komitet Uczelnieny 1 jego Egzekutywa dgsyzy do tego, aby
praca ideowo-wychowawcea w Uczelni traktowana w tgcznoséci £ funk-
cjg naukowo=badeawczg i dydaktyceng, Eostata urnena za pierwszopla~
nowe zedanie Uniwersytetu. Wyrazem tego sta sig uchwelony przer

Komitet Uczelniany we wrzesniu br. "Program pracy ideowo-wycho-
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wawczej] w Uniwersytecie Marii Curie SkZodowskiej", ktéry nast¢pnie
prsedyskutowany sostaz, w kontekdcie rzadai ideowo=-wychowawozych .
sawartyoh w Wytyornyoh KC na VII Zjezd PZFR, na sebreniu FOP w
m-cu pafdeierniku,

Podkreslenia wymaga fakt, se obowigzki wynikajgqce s pracy ideo
weJ 1 wychowawoze] w jednekowym stopniu dotyorg werystkich nauoczy-
ciell akademic kich i prscownikéw Uczelni, partyjnyoch 1 berpartyj-
nych, przedstawicieli nauk spozecsnych, jak i1 matematycrno-prryrod-
nioczych. Te ostatnie muszg w wyzszym niz dotyochczas stopniu wigozad
8le w proces ksstaltowania marksistowskiego swiatopogladu., Uswiado-
mienie prees nas wasystkich wymaga fakt, it nis ma driaiad obojgt=-
nych wychowawcezo 1 ideowo.

Jednym & istotnych probleméw w sferze pracy ideowo=-wychowaw-
czej Jjest poziom merytorycezny i ideowy zajoé deaktycznyoh. Komitet
Uogzelniany kladsie szoregdlny naoisk na potrzebe kontroli nie
tylko dyscypliny odbywania sajeé dydaktyoznych, ich poziom meryto-
ryocznego, ale 1 ioch pozgiomu ideowego, Pfoblemy dydaktyki, szczegdle-
nie w aspekcie wychowaworym i ideowym, musegq byé prezedmiotem
sgozegélnej troskl ge strony poszozegélnyoch egrekutyw OOP oraz
wiadz dsiekafiskich i dyrektoréw instytutéwe

Duzy welor wychowawosgy posiadajy bezposrednie kontakty
naucerycieli skademickich i1 studentéw, Szozegdélna rola wychowawcrza
przypada wigo seminariom magisteraskim i dyplomowym oraz pracy £ ko-
2ami naukowymi. Pomyslnie prrebiega prooes wigczania kéZ naukowych
do prac badawosych instytutéw i prooes ten powinien byé pogzebiony
i przyspieszony, Niedostateczne natomiast wydaje sig byé wychowaw=
cze oddristywanie samodzielnyoch pracownikdéw nsuki na studentéw
poprrez seminaria, Niedostateozne jest tak2e begposrednie oddezialy-
wanie wychowawose nauceyolieli akademickich na studentéw poza zaje-

olami dydaktyoznymi. Konieozne i celowe jest rozszersenie udziatu



pracownikéw w tyoiu kulturalnym, orgenizacyjnym, sportowym -
i pracy spotecknej studentéw, W tym wzgledsie Komitet Uozelnieny
sugerowat wigksrg iniojatywnosé 1 ofensywﬁoéé dziakania SZSP,
Szozegblnie dbnioute znaoczenie ideowo-wychowawose ma dsialel
noéé SZSP, Uniwersytecka organiracje SZSP sanotowala na swym
konoie snaczne sukcesy, Preede wszystkim wymienié tu nalesy wzg-
osenie mig studentdéw do prac spoleoznych na rsecs Uozelni pod
hastem "Budujemy wzasng uczelnig®, aktywne dziatanie wielu ké
naukowych, obogy szkoleniowo-wypoczynkows, wszechstronng prace
z6 gtudentaml pracujgcymi, w tym £ nauozycielami podejmujgcymi
studia w Uniwersytacie, drieXalnosé kulturalng i samorrgdowqye
W deiazaniu SZSP wystgpujq Jednakze i1 pewne niedomagania.
Zasadniczym brakiem Jest oisgle szozupZa 1iczba'aktywu organiza-
cji. Droge do poprewy sytuacji w tym wzglgdzie wiedrzie poprszes
podniesienie na wyzszy poziom kultury pracy organizacyjnej i wigk-
sge 2ycrliwe sainteresowanie na codrier sprawami aktywu orgeniza=-
cji prezez OOP i wszystkich nauczyocieli akademickioch.
Niedostateczne jest takze ideowo-polityczne dsiazenie
SZSP, co wyraza sig¢ mig¢dey innymi. w braku przemyslanej i1 skutecsz=-
nie reaslizowanej akoji szkoleniowej. Réwniez negatywnie ocenié
naelezy dotychcrasowg dziastalnosé radia ekademickiego.
Niedostatki odceuwa si¢ réwniez w deiatalnosSol samorzadowe]
i pracy wychowawczej w domach studenckich., Wynika to £ dotychczaso-
wego sformalizowasnego podejécia wiade dziekariskich do opieki nad
skademikami i breku dostatecznego rsinteresowenia re strony SZSP
samorzgdami mieszkancdéwe
Znaceny postep osiggnigty zostal w ostatnim okresie w proce-
sle wigczenie studentéw do wepérrarzgdzania uozelnig, Koniecene

jest tu jedrnek delsge odformslirowenie podejscia pracownikéw



1 SZSP do problemu wspéisarzgdzania.

Realiracja programu pracy ideowo=wychowawczej w Uniwersyte-
cie wymaga od nas wseystkich zajmowania konkretn:j postawy partyj-
nej nie tylko na gzebreniach, alf we wsgystkich sferach naszego
dziatania na Ucezelni.

Komitet Uczelniany porytywnie ocenis werost aitywnodci naszej
organizacjl partyjnej, preejawlajgcy si¢ m.in, w nowych formach
dziazania OOP, a takze wrrofcie dyscypliny partyjnej. Poprawiia
sl¢ bowiem frekwencja na zebraniach partyjnych, werosta takze
systematycenosé pracenia skZadek, Jednek sytuacja w cakresie dyscy-
pliny partyjne] deleka jest Jeazcre od ideatu.

W nejblizsezej przyézloéci Komitet Uceelniany zamierza poswie-
cié wigcej uwagi kompleksowej ocenie dziaalnosci poszcgegdlnych
OOP, W chwili obecnej preygotowywane sg materiaxy na posiedezenie
plenarne KU PZPR na ktérym dokonane bédzie ocoha pracy OOP na wy-
deiazach: Ekonomicenym ! Biologii i Nauk o Ziemi.

Egrekutywa KU PZPR pracuje systemstycenie = jej posiedzania
odbywaja si¢ co tydeleri, W szeregu sprewach odbywajg sig rozszerzo=-
ne posiedzenia egzekutywy z udeiaszem np. przedstawicieli SZISP,
wtade wydziazowych itp. Posledrzenia plenarne Komitetu Ucielnianeéc
odbywajg si¢ takze regularnie co miesigc. Przedmiotem zebrar egee-
kutywy i1 plenarnych posiedeerd EKomiteiu Uczelnianego byZy w okresie
gprawozdswceym m.in, sprawy dgzieXalnosci SZSP i problem wzrostu
upartyjnienia stugentéw, program precy ideowo=wychowawczej v Uczel=-
ni i organirzacja Uczelnianego Osrodka Pracy Idoowodwychowawcihj,
sprawy socjalne pracownikéw 1 atudentéw, zagadnienia rozwoju naux
spotecznych w UMCS w swietle Terz XVI Plenum KC PZFR,

_ v oiresie sprewozdawceym Komitet Uczelniany i OOP wiele
uwagi_poéwiecily naukom spozecznym 1 ideolcgicenym rozwijanym w
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Uniwersytecie. Neuki te bowiem speiniajs ssozegélna rolp w dsiele
upowspechniania wéréd ogéiu studentéw i pracownikéw éuatop;)glg-
du markeistowskiego, sq wainym elementem pracy ideowo-wychowaw=
ogej.

_ W ostatnim czasie nauki ideologicene, filoszofia i socjologia
oras nauki polityczne staty sig czynnikiem integrujgoym Lubelski
Oérodek Naukowy, bowiem powstaly Miedsyuozelniane Instytuty Filo-
gofii 1 Socjologii orez Nauk Polityomnych, Oba te inatytuty znaj-
dujq si¢ w ocentrum sainteresowania zaréwno Komitetu Uozelnianego,
Jak 4 wojewdizkiej i miejskiej instanoji partyjnej.

Z wysej przedstawionyoh informecji i enalis zdaniem Komite~
tu Uoczelnianego wynikajg okreslone zadania, ktérych realizacja
powinna sig staé w najblisseym ocrasie srozegélnym przedmiotem drzia
tania zaréwno POP jako cazodoi, jek i prrede wszystkim poszcze-
g6lnyoch OOP:

1. dgdyé zxodnie z prryjetsg uchwatg KU do dalssego umoonienia i
organisacyjnego rozwoju partii w UMCS, w szozegélnodci musi
nastqpié znaoceny werost upartyjnienia studentdéw tak, aby na
koniec br, akademickiego mégk byé osiggnigty wekaZnik 3 %.
Powinien réwnies ulec snacznej poprswie stan upartyjnienia
modyoch praco.mikéw naukiy 3

2, egzekutywy OOP na werystkich wydriazeoh winny podwigcoié wigoeJ
uwagi dziazelnodol SZSP, Nalety doprowadzié do organioznego
sespolenia dgiazalnosci modriezowe] r partyjnay

3. w zakresie pracy ?.dcowo-wyohowawcze;l powinien byé konsekwentnie
realizowany progrem prryjety przer KU PZPR we wrzesniu br,
Naelezy prredsigweigé praktyozne kroki dla wprowadzenia tego
programu w syoie, saréwno w dziatalnodci partyjnej i mXodsiezo-
wej, jak 1 w ocodziennym funkojonowaniu wzade akademickioh;‘
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4. Komitet Ucselniany i egrekutywy OOP powinny inspirowad
prsedaigowzigoia zmiersajgce do jakodociowego roszwoju Uozelni,
praeciwdziaZajqc réwnocsednie dalszemm rozwojowl 1lodciowermmu.
Powazinego roswazenia wymaga postulat pewnego zmniejszenia limi-
tu preyjeé na niektdérych kierunkach studiéw., Halezy konsekwen-
tnie dgqiyé - i pomsgaé tu wiadzom akademickim - do wewngtrzne-
go umocnienia Uoselni, do polepesenia JeJ tunkojonowanla, do
wzrostu dysoypliny wéréd pracownikéw wseystkioch gmp gatrudnio~
nyoch w Uﬂnrqtooio.

Ideologicena 1 wychowawcra driazalnosé partii ma teras
szozegbélne znacsenie. Po pierwsrze wigze sie¢ to z potrzebami nowej
fary budownictwa soojaliityoznego = budowy roswinigtego spozecgeini=
stwa socjalistyocznego, Osiggamy woigz wyzszy poziom roswoju siz
wytwércsyoh 1 ocorar lepie] zaspokéjane 8g raterialne potrzeby spoze-
cgefistwa, W tyoh warunkach ideowo-moralne moty;vacje deistand ludzi
stajg slg¢ ooras wainiejszg przesianks dalssego wssechsironnego
roewoju kraju 1 jego obywateli, Po drugie zasd, procesy odprgzenia
w Buropie 1 na éwiecie powodujq nesilenie kontaktdéw i wymiany miedzy-
narodowej, musimy wigo byé corarz lepiej i pexniej prsygotowani do
ideologiocznej konfrontacji.

¥V tej sytusocji specjalnego waloru nabiera partyjna dziazalnosé
ideowo-wychowawoza, ktérej rytm w ostatnich kilku latach ozywiz sig
znaocrnie, Nastawliona byta ona na roeswijanie socjalistycznych postaw
i pogladéw whiréd czonkéw 1 kandydatéw partii, bowlem niezmiernie
duzo zalezy od jakpéci czzonkéw partii, od ich postaw prezentowanych
w codziennym dziazaniu. Jednak ogrom stojgcyoh prrzed krajem zadai
wymaga Swiadomego w nich ucrestniotwa nie tylko czonkéw partii, ale
i1 bezpartyjnych, catego spozecrerstwa. Z tego wxasnie wzgledu dzia-
talnoscig ideowo-wychowawceg nie mogsg ‘sig cajmowaé tylko ideologicz=
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ne wydeiaty wojewdédrkich, miejekich 1 gni.n.nyéh instancji partyj- .
nych, Deiatalnosé teka powinna byé prowaedzona réwniez w podstawo-
wyoh organizacjach partyjnych, Dlatego tez = z inicjatywy Komite=
tu lloje.wédzkiogo PZFR - w dniu 11 marca 1975 r. uchwalg Komitetu
Ucgelnianego PZFR zostat powoiany Ucrelniany Odrodek Pracy Ideowo-
Wychowawczej UMCS, Zgodnie & trescia uchwaty odrodek dziata jako
organ KU PZFR planujgoy i kierujgcy caoksztatem politycznego
xsgtazcenia ceztonkéw i kandydatéw partii oraz koordymujgoy dzialal-
noéé ideowo-wychowawoeg w Uczelni,

Na posiedzeniu Rady Programowej ofrodke w dniu 8 maja 1975 r.
przedyskutowano projekt "Ramowego planu pracy" Ofrodka, a nastep=
nie plan ten na posiedzeniu KU PZFR w dniu 15 wrezednia 1975 r. -
zostat ratwierdezony do realizacji, stajqo sig integralng credcia
"Program pracy 1deowo-wyohowawoze';| w Uniwersytecie Marii Curie-
Sk2odowskie]",

DeiaZainosé UOPTW akierowana jest na ideowo-politycezne oddezia-
tywanie earéwno na drodowisko nauczycisli eskademickich, jak 1
Srodowisko studenckie, Zgodnie £ plenem pracy UOPTW prowadezi
~deiaZalnodé tréjkierunkowg , a mianowicie:

1, szkolenie ideowo-politycene w Uczelni - obejmuje sgkolenie kadrj
kierownioze]j UsCS, sezkolenie w OOP i w SZSPy

2, dzlaZalnoéé wiasng majgqca ne celu rozwijanie innyoh niz szkole-
nie form ideowsego oddeis2ywania = obejmuje m.in. organizowanie
odoeytéw lektoréw KC PZFR orarz spotkad z interesujgoymi lud#émi
dla aktywu bgdZ cetej POP, inicjowenie dyskusji tematycenych,
organirowanie odcegytéw w ramach miesigcy "ekonomii®, ®"polity-
ki®", "filozofii® itd.
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3. dsia2alnoéé informacyjno-propagandowg = obejmuje ona projekcje
£ilméw o tematyoe spotecsno-politycsnej, organisowanis wystaw
okoliosnodoiowych, inicjowanie bader naukowych dotyczgcych
dwiadomodol polityoeznej studentiéw.

Dsiaz2alnoéé oérodka zostala rospoctgta w kodcu ubiegzego roku
akademickiegoj mainaugurowazo jg spotkanie w dn 28 V 1975 r, akty-
wu partyjnego UMCS 2 kierownikiem Wydziadu Pracy Ideowo-Wychowaw-
cgej EC PZPR, tow, Wiestawem Klimcrakiem. W bilezgcym roku akademic-
kim sorganizowane zostazo w dn é 1 9 wrzednia br, seminarium dla
kadry kierowniczej UMCS nt. "Zasady 1 formy kierowania uczelnig".
Uocgestnioy seminarium w swoich wypowiedziach ustosunkowywali aig
do tes przedstawlonych w referatach, wysuweli postulaty 1 wnioaki
zgmierzajgqce do usprawnienia procesu organiracji i kierowania
uogelnig, wrbogaceli je problematyksg pracy ideowo-wychowawceej
s mlodsiess na wydsistach i w instytutach.

Istotnym ozynnikiem ksstaztujgcym socjalistyczne postawy
studentéw powinny byé dyskusje publiczn;, w ktérych poruszane byity-
by problemy ideowo=-polityczne 1 swiatopoglgdowe. W tym celu osrodek
zorganigowaz w dniu 22 I 1975 r. dyskusje¢ nt, "Opiekun studenckich
grup partyjnyoh", w ktérej weieli udeia opiekunowie grup partyj-
nych, studencl = cetonkowie partii oraz przedstawiciele RU SZSP.
Obecnie crynione sg prrygotowenia do rorganirowania w dniu 15 III
dyskusji nt. "Rola opilekuna grup i lat studenckioch w systemie
wyckowawceym uoczelni", W nastepnych miesigcach gzorganizowane zosta-
ng dyskusje na temat studenckiego ruchu naukowego i kulturalnego.

Szczegbélna intensywnosé pracy UOPIW miata miejsce w m-cu listc
padzie, bezpodrednio prsed VII Zjardem PZPR. W dniu 3 XI odbyzo sig
spotkanie sktywu partyjnego £ tow, dr Henrykiem Chotajem, na ktdrym
wygtosiz od odczyt nt. "Budowa rozwinigtego spozecseristwa socjalis-
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tyoenego a nauki spozeczne®, W dniu 4 XI odbyza sig w odrodku
dyskusja panelowa nt. "POlske roku zjardowego™, ktdérej celem byZo
ukaranie osiggnigé budownictwa socjelistycznego w Polsoce, jego
perspektyw oraz miejsoa socjalistycezne] Polaki w Swiecie. W dniu
. goficilisdmy w oSrodku tow. prof. dr A,P, Smirnowa z Akademii
Hauk Spozeceznych przy KC KPZR w Moskwie, ktéry wzig udziaz w dys-
kusji z prredstawicielami lubelskiego oéiodka nauk filozoficenych
i politycznych na temat probleméw budownictwa socjalistyceznego
w ZSRR i1 innych krajach oraz roli, jakg w tym zakresie odgrywajgq
nauki spozecrne i humanistycezne.
W dniu 19 XX odbyZo sig spotkanie z kandydatami PZFR inauguru

Jgoe szkolenie kandydetéw w naszej POP, Na spotkeniu tym tow, dr
Edward Olszewski zapoznal kandydatéw £ systemem szkolenia 1 tematy-
kg seminariéw oraz podsx literatutg obowlazujgcg w samoksztazcenio «
wym systemie sgkolenia kendydetéw, Tow, dr Emil Horoch prredstawiz
sXuchaczon w syntetycenym ujeciu problematyke zwligzang ze zjardami
partii /od I do VII Zjazdu/. W druglej ceedoci spotkanias sXuchacsze
obejrrzeli prezefrocza "Rozwlj spoteczno-gospodarcey PRL w latach
1971-1975 oraz wyszuchali komentarze do nich.

¥ listopadzie realirzowany by takze "miesigc ekonomii%, w ra-
mach ktdérego pracownicy naukowl gz Wydzietu Ekonomicenego wyglaszali
odoeyty o tematyce ekonomiczne].

Dotychcrasowg dziatalno$é UOFIW charakteryeuje poszukiwanie
wtadciwych form ideowego oddeiaXywania na érodowlsko akademickie,.
Bedzie ona ulegaza rmiancm i webogaceniu w miare przybywania dod-

wiadcget,

mgr Witold JéZkowiak



II. Miedzyuczelniany Instytut Nauk Politycznych
UMCS

Migdzyuozelniany Instytut Hauk Politycznych UMCS sostal

utworzony 1 funkcjonuje od dnia 1=-go paZdziernika 1975 roku,

Na stanowisko dyrektora instytutu powo2any zostax dotycLczasowy
kierownik Studium Fauk Politycenych UMCS doc.dr Albin KOFRUKOWNIAK,
Wojewédekie wxadee partyjne inicjujac powotenie Miedzyuczelnianego
Instytutu Nauk Politycenych miazy na wzgledzie integracje w lubel=
skim srodowisku akademickim dydaktyki i badad naukowych e zakresu
nsuk politycznych. Integrecja ta stanowi przesankg ujednolicenia
dydaktykd we wszystkich uczelniach i zapewnienia jej wysokiego
poziomu merytorycznego. Crynnikiem uzatwlajacym w pewnym stopniu
proces integracyjny byzo naturalne cigzenie ku uniwersytetowi
Jednostek organizacyjnych nauk politycznych 1nhych uczelni, Doty-
cey to prrede wszystkim Akademil Medyceznej 1 Wyzszej Szkoly Inzy-
nierskiej, ktérych pracownicy mieli mozIiwoéé brania udeziatu we
wesystkich posiedzeniach naukowych w Studium Nauk Politycznych
UMCS, Jednoczesnie Studium Swiadoszyzo istotng pomoc organiracyjna,
dydektyczng 1 merytoryczng jednostce organiracyjnej 1 pracownikom
nauk politycznych Akademiil Medyoznej.

Instytut organizabyjnie Jest integralng czescig struktury
Uniwersytetu 1 podlega bezposrednio Rektorowi. Wszyscy pracownicy
Instytutu sg na etatach Uniwarsytetu., Obecnie Miedezyuczelniany
Instytut Nauk Politycznych liczy 38 pracownikéw w tym 30 naukowo-
dydaktycznych = 1 - samodzielny pracownik, 2 starszych wykiadowciw,
1-wykZadowca, 2-adiunktdéw i 15 starszych asystentéw i asystentéw.
Dla perspektyw rozwojowych instytutu decydujgce znaczenie ma fakt
istnienia bardzo licznej grupy adiunktéw, Jest to wynikiem wiasci-
wej polityki kadrowej prowadzonej w Studium Nauk Polityczoych UMCS,
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a obecnie w Instytucie, Od momentu objgolia prres dooc.dr A, Koprukow
niaka kieromniotwa Studium w paZdsierniku 1969r, do chwili obecnej
o pracownikéw uzyskeo stopied doktora, a dwéch dalsrych uzyska Je
w bieZgoym roku akademickim, To sgybkie tempo rogwoju naukowego
Prezy rnacznych dgzeniach dydaktycznych i1 licznych obowigekach pora=
dydaktyoznych jest wynikiem bardzo dobrej organizacji pracy, opieki
merytorycene] i wkasdciwego klimstu stosunkéw migdezyludezkich jékle
stworeyt doce.dr A, Koprukowniak,

Dla rsbezpieceenia prav.idowego toku zajeé dydaktycsnych i ich
wzasciwego po.iom merytoryoznego powozane rostaly zespoly dydsk=
tycene grupujgce pracownikéw prowadzgcych rajecia £ podstaw nauk
politycenych na poszczegélnych uczelniach,

Kierownikani tych zespotdéw sq: w Uniwersytecie dr B, PawZowski,
AM = mgr H, Soéko, WSI = dr J, Olszewski 1 AR = dr M. Zmigrodzid.
Kierownicy zespoléw kierujq catoksztaxtem procesu dydaktycenego
w posrczegdélnych uceelniach,

Hastgpuje takze pnaczna intensyfikacja badari naukowychs
Obejmjg one plgé zasadniceych kierunkdéw: teorii polityki i organi-
zacje politycene, stosunki migdeynarodowe, wspSicresna mysl i ruchy
polityoene, polityke spozeczno-gospodarcrg orar badanie w krggu
Polcnii, Ostatnl :ierunek badah rwigzany jest r deiexalnoscig
Centrum Polonijnego jekie utworzone rostazo w Uniwersytecie,
Kierunkom badari odpowiadajq powozane respoly naukowo-badawceze,
ktérymi kierujgs dr M., Zmigrodgki, dr J. Pietras, dr E, Olszewski,
dr J, Olszewski i dr W, Kucharski, Miarg rezultatéw badawcezyoch
pracownikdéw naukowych instytutu jest nasz udeziat w orzterech proble=
mach weeZowych: badanie kultury politycene] spo&czeﬁstwa polskie-
gc, teoria rorwinigtego spozeczefistwa socjalistycznego, badania Po=

lonii oraz struktury spozecznej 1 swiadomosci narodowej, Ukazady



8lg dwie monografie pracownikéw Instytutu - E. Olszaﬁskiego
"Poczgtkl w2adzy ludowe]j na rzeseowszceyinie 1944-1947"
Lublin 1974 oruz J. Jachymka "Oblicze spoleceno=politycezne
wel lubelskiej 1930-1939/, Lublin 1975, E. Olszewski i R.
Droba ﬁzyskali za prace doktorskie nagrode III stopnia
Einistra Nauki, Tecanik! i Sgkolnictwa Wyiszego. UkaeaXo ste¢
Juz takze ponad sto publikacji pracownikéw Insty‘iutu,.

Delsgy szybkl ' pomyslny rozwéj Miedzyuczeinianego
Instytutu Nauk Politycznych UMCS zalezny Jast od wielu ceynni
kéw. Problemem podstawowym ject brak pomieszczen. Inatytut
zajmuje cztery loksle na Wydeisle Prawa i Administracji g cze«
go w jednym enajduje si¢ biblioteke i czytelnia, w drugim
sekretariat i na 36 praccw#nikéw przypadajg dwa pomieszczenia.
W pozostatych uczelniacp instytut dysponuje ty_ko pomieczcze=-
niem w celu przeprowadzenia dyzuréw i konsultacji ze studen—l
tami, Nie sg to zatem warunki, w ktérych prowedzié mozna
normalng prace naukowg. Pocigga to za sobg powazne trudnosci
organizacyjne. Warunkl lokelowe powinny ulec poprawih W preye!
iym rokuv askademickim, kiedy to zgodnie = ob}atnicq 1 decyzja-
mi KW PZPR Instytut otrzymaé ma lokal po Wojewddgkim Odrodku
KsztaXcenia Ideowego przy ul, Krakowskie Przedmiesc'e.

Powazne sg takze obciazenia dydaxtyczne pracownikdw
przekraczajgce pensa. Dodaé do tego nalazy znacezne obowigzki
wielu pracownikéw gzwigzane £ prowadzeniem sekolen partyjnych,
sgkolei w SZSP oraz prowadeenie rajeé na WUML-u i z tytulu
petnienia funkcji lektordéw KW PZPR,

Potrzebne byZoby takze wigksze zyczliwe gzsintere -
sowanie probleremi Migdrzyuczelnianego Instytut Nauk Politycz-
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nych re strony wtadez poszcregélnych uczelni,

Dr Ryszard Drodba

III. Z prac Kolegium Réktorskiego

¥ listopadeie odbyZo si¢ wspélne posiedzenie Kolegium
Rektorskiego 1 Kolegium Dziekariskiego Wydrziaxu Ekonomicenego
poéwigoone ocenie tego Wydeiamdu i perspektywom jego roewoju.
Bykh to wprawdeie pierwseze tego typu spotkanie w nowe] ka&encji
wade poswigcone naszemu Wydziazowi. StanowlXo ono jednoczesfnie
kontynuacjg@ progream nakresflonego wceesniej / Juz bowiem w styocz-
niu 1974 odby2o sig poszerzone Kolegium Rektorskie £ udziaslem
ozonkéw Kolegium Dziekafiskiego Wydezisxu, niektdérych profesordw,
oczzonkéw Egzekutywy OOP i przedstawicieli orgenizacji zwiazkowe]
na Wydeiale/ i podwigcone byzo problemom rogwoju Wydziau Ekono-
mioenego w latach 1974-1994, a wiec perspektywlicznem planowi
Wydeiazu, Listopadowe spotkanie obu kolegiéw poswiecone byzo
okresowi najblizszych pigciu lat. W rcmach planowenia uniwersy=-
teckiego rarysowuje si¢ wigco pewien system planéw na weér syste-
mu planéw gospodarczych,
Te dwa posiedzenia nie dsieli duzy preedezial czasowy a fakt ten
éwiadczy niewatpliwie o tym, £e sprawy Wydrialu sg bliskie na=-
szym wladeom uniwersyteckim, Wykazuje on réwniez, e Wydeiax
w dslseym ciggu boryka sie ¢ trudnosciami, ktére mimo wysiitkdw
Uczolni 1 upzywu lat nie zostely rozwigzene.
¥ opracowaniu przygotowawcsym na posiedzenie dokoneno oceny do=
tychcezasowego roezwoju Wydeziedu i w oparciu o konkretne realia
wysunigto postulaty dotyozgce struktury organizacyjnej Wydziazu
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liczebnosocl studiéw, prrewidywania dotyczgce rozwoju kadry nauko-
wo-badawczej oraz propozycje w zakresle doskonalenia procesu
dydektyoznego,

Wydeziax Ekonomiceny rostax powozany do sycia w 1965 r.
i rorzpoczgt swojg dziaXalnodé prey bardgo skromnym stania kadrowym
1 w Jesecze skromniscjseych warunkach lokalowych. Sytuacja lokalowa
nie Jest zreseztg dotychczas rozwigzana a przyznana WydeiaXowi
czgsdé budujgcege si~ gmachu Juz obecnie nie miesci sktualnie ze-
trudnionych pracownikéw., Postuluje sig w Zwligzku £ tym dokonanie
rewizjil podriaiu nowego gmachu pod kgtem zapewnlenia Wydsiazowi
takich warunkéw lokalowych, ktdére stwarzazyby mozliwosci optymali-
zacjl procesu naukowo-badawczego i dydekiycznego. Dotychczasowa
sytuacja lokalowa Jest Jadnym z najtrudniejseych probleméw rogwo-
Jowych, pogarszanym prees brak odpowiednich warunkdéw mieazkanio=-
wych dla wielu mXodych pracownikdw nsuki,

Wydeiaz w dalszym ciggu boryka sig z trudnosciami kadrowymi
a problem ten tylko czesoiowo rostaz roewlgrany prrzez ksztazcenie
pracownikéw we wzasnym zakresie 1 poryskiwanie ich £ innych odrod-
kéw akademickioch, Vprawdeie w minionym dziesigcioleciu nastapiz
gnacezny werost liceby nauceyciell akademickich / & 21 w recku
1965 do 96 w roku 1975/, Jjednsk nie nadgzaZ on za szybkim rozwojem
ksrtaXcenia., Przy okarji raenaczyé nalozy, 2e 2aden z wydzialéw
uczrelni nie moze poszceycié sig¢ teks dynamikg ksrtatcenia jak
nasg Wydeiat, Jednakze 1losé ksztazocnych studentéw porostaje w
razgoej dysproporcji do mozliwodci kadrowych /rwZaszcra w zakresie
samodzielnych pracownikéw nauki/ do warunkéw lokalowych 1 wyposa-
¢enia technicenego Wydsiazu,
. Opisene warunki sprawity, %e mimc duzego zapotrzebowanis gospoda=-
Id narodows] na ekonomistéw £ wyzszym wyksztaiceniem nie postulu-
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ja sig masadniosego wrrostu preyjeé studentéw na I rok studidw.
Proponowany nabdr powinien miedcié sie w grani ocach 220 studentiéw,
Oznacza to nieznaozny przyrost w poréwnaniu ze stanem obecnym
/185 student&w na I roku/ ewigzany jest jednak £ uruchomieniem

w biezgoym roku akademickim nowego kierunku studiéw w zakresie
ek-onomiki pracye. Liozebnodé studiéw zaocznych proponuje aig utrey=
maé na obecnym poziomie n-tendenojamj. do Jjej obnisenis.

Obecna struktura instytutdéw nie sprzyja integracji neukowo-
badawczej i dydektyognej, co wynika & dwéch zasadniceych faktiw,
Po plerwsze w Inatytutach ggrupowane sy zakzady, ktérych pracow-
nicy reprezentujg réine zainteresowania naukowe. Po drugle powoza=
no bgdé powoxa 8i¢ w najbliiszej przyszosci nowe kierunki i spec=
Jalnodci, W zwigeku = tym nalezy stworeyé Instytut Organiraoji
i Zarzgdzenia oraz powozaé nowy Zakiad Polityki Spozecznej. Z ko=~
lei z udoskonaleniem procesu dydaktycznego wigze aig potrzeba
powozania szeregu pracowni tekich jak: przetwarzania danych, pod-
stawowych sagadniend rolnictwa, techniki i technologii przemysiu,
technik organiratorskich i ergonomii, Niektdére pracownia sy juz
w gnacznym stopniu geawansowane od strony organitacyjnej. Przewi-
duje si¢, 2e pracownie wspéipracowazyby = Wydziazami Pedagoglki
i1 Paychologil, mog2yby tez éwiadosyé ustugi na gewngtrz Uocrzelni,
Ich uruchomienie w enacznej mierze zaleizy od warunkéw lokalowych.
Priorytetowym zadeniem w zakresie ksrztatcenis 1 rozwoju kadry
naukowej uznano wzmocnienie wydeiaiu poprzer poryskanie dodwiad=-
czonyoh samodzielnych pracownikéw nauki £ innyoh odrodkéw oresz
zapewnienie odpowiedniej iloSci habilitacji wéréd pracownikéw
Wydeia2u, Za wiodgqce zadania w zakresis doskonalenia procesu
dydektycznego prezyjeto dgienie do integracji merytorycenej progra=
méw, skorelowania pracy badawczej B praktiykg, rosbudzenie inicja=-
tywy studentéw, ksztaicenie nawykéw samodzielnego myslenia i umie=
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Jetnodel dostrzeganis waznych naukowych i praktyecznych
probleméw, f

W dyskusji najwlgcej uwagi poswigcono mein, ivgwojowl
kadry naukowsj, sprawom lokalowym, pracom naukowo-bsdawozym,
eprawomr wydawniceym i doskonaleniu procesu dydaxtyoznego.
Podkresleano konieocznosé roglicgania pracownikéw i wyciggania
wnioskéw wobec tych swkaszcza, ktérzy korzystali e urlopow
naukowych i stypendiéw. Wekarzano réwniez na trudnosci zwlgza-
ne B badaniemi neukowymi, gdyz r wyjgtkiem niektdérych tematdw
PAN-owskioh inne nie zostaty dotychcras gzaekceptowane,
Duzo uwagl poéwigcono sprewom wydewniceym,
"W aprawlie doskonalenia procesu dydektyczrego zwrdcono uwage
na konlecenosé zmisny programu niektoérych preedmiotéw 1 wyeli-
minowania powtdérne na zasadnosé powoxanlia odpowisdnich pracow-
ni, na trudnosci zwigzane z wydawaniem skryptéw. Jak sie oka-
zuje w innych osrodkach skrypty zatvierdzane sg przer rekto-
réw, podcsas gdy u nas wymagana jest ggoda Ministerstwa.
Czgéolowym rozwigzaniem byzaby tu mozliwosé preygotowywania
materiatu w formie artykuxéw cey krétkich rozpraw, ktore
wogXyby byé wypoiyczane w biblioteee. Potrzebna byiyby ksero-
grafy do potrzeb instytutiwe
Sgqdzié¢ nalezy, 2e niewgtpliwie dojdzia jeszcze do spotkania
na najwyzsrym srczycle uczelnienv-wydeziazowym po cezym begdeie-
my miell pezny plan rozwdju liydziazu w najblizezych lataoh,

Dr Luba Matrassek
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IV. Kontakty naukowe
w Instytucie Prawa Cywilnego UMCS

W dniach od 17 do 22 kwietnia 1975-r. przebywat w Inaty-

tuoie Prawa Cywilnego UMCS prof.dr Hans W. Fasching, kierownik
Kafedry Procesu Cywilnego Uniwersytetu w Wiedniu, wspétpracujgoy
z prof.dr M, Sawogukiem, Prof. Fasching jest sutorem m.in. 5-tomo-
wego Komentarsa do austriackiego k.p.c., Komentarza do prrepiséw
o sgdowniotwie polubownym, kilku monografii i wielu innych prac.
Pracujgo na Uniwersyteoie jest On jednoczesnie prrewodniczgoym
Komisji d/s reformy procesu cywilnego prry Ministerstwie Sprawied-
liwofol, crionkiem zarzgdu Migdeynarodowego Instytutu Procesu
Cywilnego oraz piastuje rdézne funkcje w statym austriackim sgdow-
nictwie polubownym,. , :
Wynikami swych badar 1 doswiadczeniami z praktyki prawni-
ceej wybitny Uozony £ Wiednia podeisliz si¢ = polskimi prredstawi-
cielami naukl i praktyki prof.prof. E.Wengerkiem, Z.Resichem,
We.Berutowiczem, M,Sawcgukiem, wyglaszajqo wykzady 1 odozyty, odby=-
wajgo spotkania, Mianowicie wykiad pt. "Tendencje rozwoju austriac-
kiego procesu oywilnego™ prof, Fasching wygiosiz w Instytucie Pra-
wa Cywilnego UMCS, w Instytucie Prawa Cywilnego UAM w Poenaniu,
w ktérym godoit na zaproszenie prof.dr E.Wengerka i w Instytucie
Prawa Cywilnego Uniwersytetu Warszawskiego, gdzie byZ godciem prof.
dr 2, Resicha.
Poga tym na posiedzeniu naukowym w Instytucie Prawa Cywilnego
UMCS Gofé z Austrii méwil o zagadnieniach ochrony patentowej w
Augtrii, jak réwniez o innych kwestiach interesujgocyoch zebranych.
W lubelskim i1 rreszowskim Zarzgdeie Okregu ZPP prof.,Fasching wygo:
sit odczyty pt. "Uprawnienia sgdziego do kierowania procesem oywil
nym w Austrii®,
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W Warszawie prof.Pasching szoataz preyjety przez Ministra
Sprawiedliwodol prof.dr W.Berutowicra. Z2ozyx tez wizyte w Sadeia
Najwyiszym, gdrie byZ prryjety prrer Preresa Igby Cywilnej orar
sapognel sig = deiazalnodcia Biura Orsecenictwa i zwiedziz Bibliov-
tekg, SH,

W dniach od 13 do 15 kwietnia br, prsebywei w Instytugie
Prawa Cywilnego UIXS takie prof.dr Vittorio Denti z Uniwersytetu
w Pavil we W2ossech = Sekretars Generalny Migdzynarodowego Instytm
tu Prawa Procesawsgo Cywilnego. Do Polski gostaz On zaproszony
prses Uniwersytet Posnariski, sas w Iublinie gosci: na zaprossenie
Dyrektora Instytutu Prawa Cywilnego prof.dr hadb. M. Sawczuka, Na
posiedzeniu lorgmsownﬁm przeg Instytut Prawa Cywilnego uMCS 4
Zarzad Miejski ZPP w Lublinie woski ucsony wygiosit wykzad pt.
"Dochodzenie rosrzczerl pracownicrych prred sqda.mi pracy wediug
nowych wioskich prrepiséw®,

Wiryty obu uczonych sq konsekwencjg rogwijajgqcej sig wspdi-
pPracy naukowsj i wymiany pogladéw oras doéwiadczer miedezy prredsta-
wicielami polskiej naukl prawa i procesu cywilnego a przedstawicia-
lami tych dyscyplin s innych krajéwe
Nalezy tu bowiem prrypomnieé, ze prof, Paschi.ng. uczestniczyz w
Mig¢dzynarodowych Konfereacjach Procesu Cywilnego Krajéw Socjalis-
tycenych, ktére dotychcras odbyly si¢ kolejmo w Budapesrcie, Berli-
nie i Waraszawie,

W 1976 r, spodziewamy sic wizyt proZ.dr De.A.Czechota /ZSRR/ 1
prof.dr M, Plschela/NRD/,

W okresie od 13 do 30 wrgesdnia 1974 r, prof.dr hab, M, Saw=-
ozuk przebywat w Modenie /WZochy/. Jako gosé tamtejszego Uniwersy-
tetu w Instytucie Prawa Cywilnego w Modenie wygZosiZ dwa wykZady
w jeryku w2oskim, Jeden £ tych odcezytéw powtdérzony rostaz w Inetytu
.cie Prawa Cywilnego w Pavii, Prof.dr hab, M. Sawczuk uczestniczyz



takze w seminarium w Instytucie Prawa Cywilnego Wydziaiu Prawa
w Bolonii z zakresu prawa cywilnego prywatnego i procesowego,
Obecnie prof.dr M, Sawczuk przebywa ne stezu naukowym w Paryiu,
gdzie bada zagadnienia ochrony wiasnofcl prremystowe].

Nalezy odnotowaé tez wizyty w Instytucie polskich naukow-
oéwe ¥ dniu 12 VI 1975 r, przebywata w Instytucie doc.dr hab,
Ee §9tonska 2z INP PAE, ktéra na posiedzeniu naukowym wygtosiza
referat nt, "System Zrédex prawa a prawo oywilne™, W ramach wapéz-
pracy = Uniwersytetem i4lzkdm doc.dc hab.A, Rembielifiski z tego
Uniwersytetu wygzosiz w dniu 7 X 1975 r, w Instytucie Prawa Cywil-
nego referat nt, "Wymuszenie umowy dobrowolnej w trybie edminis-
tracyjnym i arbitrazowym", Wepélnie £ Kotem ZPP w Lublinie rzostaz
rorganizowasny w dniu 10 VI 1975 r, odczyt doc.dr hab, A.Ngslewiceze
e Uniwersytetu im, Adams Mickiewicza w Poznaniu na temst:

"System obowigrkowych ubezpieczer komunikacyjnych w Polsce".

mgr Janusz Mezurek

V. Z dzialalnosci Studenckiego Kola Nauk
Politycznych

Niewlele czasu drzieli nas od jubileuseu 10-lecia istnie-
nia Studenckiego Koza Nauk Politycenych w Lublinie, ZaXozone bo-
wiem gostaZo w paZdeierniku 1966 r, 1 objelo.swym zasiggiem $rodo-
wisko studenckie UMCS, Warto tu dodaé, 2ze analogicene koa prey
AR, AM cgy WSI powstezy dopiero w latach 1970-1971 przy crynnej
pomocy crzonkdéw KOfA NAUK POLITYCZNYCH UMCS,

Na prrzestrzeni ber mata 10 lat w pracach koza brato udziat ponad

atu studentdéw, podnoszgc ewzj poriom socjalistycezne] kultury poli-
tycenej, srerrgc jg w drodowlsku atudedckim. Czzonkowie kota Zor-
ganieowali w tym okresie ponad 60 spotkar dyskusyjnych, praiekcji
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odosytéw 1 mebrari, uosestniceyli w 16 ogélnopolskich seminariach
politologicenych, przeprowadzili trzy akcje enkietowe, majgce na
celu badanie pozriomn éwisdomodci spo2eczno-politycznej okredlonych
grup spozecrnych,

Zebranie i1 opracowanie tych ankiet stanowizo i1 stanowl giéwny trzon
pracy naukowo-badawoze] studentéw - cstonkdéw koza.

Varto poéwigoild trochg uwagl krétkiemu zarysowi historii dziazal-
nosol koza, W pierwszym roku koo driazajgce pod patronatem RO ZSP
1 nie majgoe opiekuna naukowego, borykazo si¢ = poweznyui kZopotaml
organizacyjnymi. Dopiero pod koniec r.1967 dziatalnoéé merytoryczna
koza otrzymeza weparcie ge strony Studium Nauk Politycznych,
Plerwersym opiekunem naukowym gostat mgr E., Olszewski, zas prrewod-
nioczgcym student Wydsis2u Prawa i Administracji - kol. Gregorowicz,
Pierwszymi formasmi pracy koxa byly wéwczas spotkania dyskusyjne,

W r.1968 kozo liosyXo Juz ponad 20 cszonkdéw, W maju 1968 r, nowym
prrzewodnicsgcym koza gostax student Wydzialu Humanistycznego - R,
Setnik, Nastgpizas tez zmiena opiekuna nsukowego - zostaz nim mgr
JeoJuszozyniaki, ktéry rainicjowat nowg forme pracy kota - prowadze=-
nie badat ankistowych,

Dwa nastgpne lata prace kota cechuje wzmozona aktywnodé., W kwietniu
1970 r. SKNP organizuje wepélnie r kozami naukowyml ekonomistéw i
historykéw Ogélnopolskie Seminarium Leninowskie, na ktérego forum
ostonek koza A, Sikorskl wygtasza referat nt. "Demokracja a dykta-
tura proletariatu®, Kozo nawigruje kontakt z lubelskim oddziaZem
PTNP, a w sierpniu 1970r. czzonkowie koa preeprowadzaja akcje
ankietowq na ZamojszoryZnie, zblerajgc Zgcznie 272 ankiety na temat:
stosunek ludnodoi Zamojsgoryzny do problemu pojednanis polsko-nie-
mieckiego, Badania te cetonkowie koza kontymuowall tez w latach
1971;1972, sbierajqo Zzornie porad 2000 ankiet, ktdére opracowane
loatniy v r.19’(3. Podkreslié nalezy nieswykle trafny moment przepro-
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wadsenia tych badmis plerwsza ioh turs odby2a si¢ prsed podpisa=
niem uk¥sdu migdey FRL i NRP, druga po podpisaniu, ale prsed raty-
fikacjg, trzecia zad po ratyfikacji tego ukzadu. Dazo to mo2liwoéé
uchwycenia smian w swiadomoéci politycsne] i\idnoéoi ZamoJjsEoryzny
w kwestii niemieckiej.

" Pod koniec roku 1971 dziatalnosé kota ulega zehamowaniu,
Liczebnosé spada do okoxo 15 ozXonkéw., Mimo to jednak preedstawi-
oiel koza R.Ggszoeyk, wohodzi do rzarzgdn nowo wybranego Ogélmopol=
skiego Komitetu Koordynacyjnego Két Nauk Polityornych, W listopa=
dzie 1971 r. na sesji w Opolu, posdwigconej politycenym ozynnikom
rozwoju Polski, ozionek koza, H, Wasgyfskl zdobyz II nagrodg. Ha
sesji w Posnaniu, w grudniu tego roku, nt, "NRD = nasz sqsiad"
R.Gq820Eyk Eostaje wyréiniony sa Ereferowenie dotychozasowych
prac Koza 1 za udriat w dyskusji, .

Jesgoze w 1972 r, trzech osXonkéw Koza brato udriax w Ogélnopolskim
Seminarium Politologioenym w Gdarsku nt. Mtodsiez a rewolucja
naukowo=technicezna, Na seminarium tym R.Gg5zcsyk sdobyx wyrdéznienie:
za referat: "Ochrona powlietrza przed ranieczyszozeniami przemyszo=-
wymi", W tym tez roku R, Ggssceyk rzostaz preewodniczqcym SKNP, Koko
liczyzo wéwozas 15 oasdb,

W roku akademiockim 1973/74 nowym prrewodnicsgoym SKHP gosta=
Je student Wyds.Ekonomii UMCS -~ R.Radeik, Opracowuje on nowg ankie-
te, ktérej celem jest zbadanie poziomu kultury politycznej w lubel-
skim srodowisku studenckim, Deiazalnodé Koka koncentruje sie jednak
na organizowariu otwartyoch spotkarn dyskusyjnych dla &rodowiska
studenckiego., Do oalggnie¢é Kota w tym okresie zaliceyé nalezy zdo=
bycie II nagrody przez M.Kokoszkg za referat o maoiZmie na semina=-
rium politologicznym we Wroctawiu oraz opracowanie nowej ankiety
przez ol.A.Korybskiego, Prece nad nig byty prowadzone pod patrona=-
tem kierownika Studium Nauk Polityoeznych = doc.dr Albina Koprukow-—
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niaka., Ponadto anklieta zostala przekonsultowana z pracownikami
warszawskiego OBoPiSP, Celem Jej bylo uchwycerie przemian w Swia-
domcéci spozeczno-politycenej mieszkanicéw wai Roztocza, Préba pilo-
tazowa nowej ankiety, prezeprowadgona latem 1974 r, data pomyslne
rezultaty.

W maju 1974 r, ukonstytuowaz sig novy garzgd SKNP, Prrewodni-
ozgoym Ko2a zostel A. Korybski, Nastqpila tez zmiane oplekuna
naukowego - zostaz rim mgr S.,Stgpleri, Rowy rok akademicki 1974/75
Jest dla czXonkéw Ko2a okresem wytgzonej pracy nad realizacjg
ankiety studenckiej. W wyniku te] pracy zebranych zostaje okoZo
500 formularey ankiety, Regularnie przeprowadzane sg tez otwarte
spotkania dyskusyjns dle drodowiska studenckiego,

Czionkowie Ko2a brali tez aktywny udziax w Ogélnopolskich semina-
riach politologicznych = na seminarium w Krakowie kol, A. Przybo-
rowska za referat:"Sztuka Jako srecyficezna forma wiacomosci™ otrzy-
maza wyréznienie, na seminarium w Katowlcach kol. B. Gajewska zdo-
byza 111 nagrode za rcferat: Rolmicy a przyszlosé gospodarstwa
chicpakiego", a na seminarium w Warszawie A, Korybski otrzyma%

IXII nagrode za referat: "Ustrdj polityceny w okresie KRN a rzakres
obowlgryvwania postanowien Konstytucji marcowej", A. Chatupczak =oa=-
ta2z wybrany do Zarzadu Ogélnopolskiego Komitetu Koordyracyjnego

K6z Nauk Polityceznych,

Latsm 1975 re. czZZonkowie KoXa podczas obozu naukowego na Roz=
toczu kontynuowall badania ankietowe rozpoczete w roku ubiegiym,
gbierajqc okozo 1000 szt, formularzy tej ‘ankiety,

W biezgcym roku akademickim /1975/76/ dziaZalnosé czronkdw
Ko2a skierowana jest giéwnie na opracowanis wynikéw obu przaprowa=-
dzonych ankiet, Obok tego nie zaniedbuje asle tez deziatalnodcil samo=-
ksztézcéniowej cz2onkdéw SKNP oraz orgasniro=mnia otwartych spotkan
dyskusyjnych dle srodowlska studenckiego, CzZonkcwie Kola preygoto-
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wujg sig tez do wzigcia udsiesdu w tegorocznych ogdélnopolskich
seminariach politologiocznych., Podcras zorganirowanego w lis%opa-
deie 1975 r. ogbélnopolskiego seminarium w Plasecznie kol, A, Ko-
rybski zdobyz II nagrode ra referat: "Potrziby spozeczne a ksrtez-
towanie kultury polityoezneJ i kultury prewnej", CsXonkowie SKNP
UM&S gamierzajgqg tez zorganizowaé w bilezgcym roku akedemickim
ogélnopolskie seminarium, poswigcone problemom swiadomosci poli-
tycene) naszego spotecrenistwa. Na seminarium tym zapfozentowane
sosteng opracowania dwéch ankiet, prreprowadzonych prrzez crtonkéw
Kota. Zareqd Koza, koreystajgc z preychylnej atmosfery i daleko
idacej pomocy re strony Migdzyuczelnianego Instytutu Nauk Poli-
tycenych, zemierzs tez jeszcze Scislej powigraé merytorycenag
deiatalnodé Kota £ problematykg tematéw werlowych Instytutu orae
z zapotrzebowaniem spozecenym, W tym celu jeszcze w blezgcym roku
akademickim opracowana zostenie nowa ankieta, majgce na celu bada=
nie dwlad-mosci spozeczno-politycznej ludnosoi Lubelskiego Zagle-
bia Wgglowego. Chodzi tu o uchwycenie mechenigmu zmisn tej $wiado-
mofol ped wpXywem gwaitownego uprzemysiowienia wymienionego re-
gionu kraju, Dlatego tez koniecene bgdzie ponowienie ankiety
w LZW 2s lat kilka, kilkanasdcie. .

Obecnie Kozo Nauk Politycenych UMCS skupie ponad 30 studen=-
t 6w, ﬁoczqwszy od historykéw i prawnikéw, a skorficeywsey na biolo-
geoh i matemstykach, Funkcje prrzewodnicegcego koxa pezni kol, H.
Chatupozak, student Wydzieiu Humanistycznego UMCS, zad do najbar -
dezieJ -wyrdézniajgcych slg crZonkdéw koxa nalezg: A, Hatasa, A.Koryb=
ski, M, Kuryé 1 A.,Krél, Euratorem koza jest dyrektor Instytutu
doc.dr Albin Koprukowniek, a opiekunem mgr S.Stgpieri, Koto nawig-
zato wepéipracg £ Uczelnianym Oérodkiem Pracy Ideowo-Wychowawcezej

UMCS . ’
¥ dalszym-ociggu podstawg pracy nasukowo=-badawozej, prowadso-
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nej prres orXonkéw kota, beds problemy Awisdomodci spoteczno-poli-
tyoznej spoecreristwa polskiego. Ambitnym ramierzeniem obecnego
garsgdu SKHP oraz opiekuna naukowego koxa jest rzorganirzowaniae
ogblnopolskich badal éwladomosci spozeczno-politycznej spozeczeri-
stwa, prowadeonych prrzer studenckie koza polityczno-spolecsne,
dziaZejgce we wsrystkich ofrodkach ekademickich w kraju, ktére to
badania byZyby kilerowane 1 koordynowsne prrez Studenckie Koo
Bauk Polityoznych UMCS, Mozna mieé pewnosé, e prey poparciu i po-
mooy ze strony Migdzyucrelnianego Instytutu Nauk Polityczanych orss
ze strony RU UMCS zamiersenie to sostanis zrealizowane, uswietnia-
Jac w ten sposéb jubileusz 10-lecia istnienia Koxa Rauk éolitycz-
nych UMCS, -

Mgr Stefan Stegpied

V1. Z dzialalnoséi SZSP

Nowa kadenvjs Rady Ucrelnianej

23 listopada odbyza sig ucrelniana konferencja sprawoz-
dawczo-wyborcza SZSP,-ktéra podsumowata dwﬁletni dorobek orgsniza-
cji. Jest to organiracja najwigksza w Srodowisku lubelskim, Zrezesezs
6237 studentéw stacjonarnych, 2280 studentdéw zaocznych i 250 mZo-
dych pracownikéw nauki,

Oméwione rostazy podstawowe kierunki dzialania Zwigzku.
Zaréwno w sprawosdaniu, Jak i w dyskusji podkreslano brek systema=-
tycznodci 1 niskg efektywnodé pracy ideowo-kartaXceniowsj. Tylko
15% grup deziatania podjezo systemetyczne ksztaXcenie. Niezadawala=-
Jacy Jest réwnies udeiaz studentéw w Turnieju Wiedzy Politycenej,
Uczestniczyto w nim okoZo 40% studentéw, najwickszg frekwencja wy-
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kazaz si¢ Wydzial Prﬁwa 1 Administracji.

W dyskusji wekazano na mo2liwos¢ wigcrenia mtodych pracowni-
kéw nauki - ceonkdéw SZSP do aktywiracji grup deiatania i ich udeia
2u w realizacji programu ideowo-wychowawcrego, W uchwale konferen-
cji wytyosono kierunki ksztalcenia ideowego. W celu zwickszenia
atrakoyjnoéci i efektywnosci tej dziatalmosci uwzglg¢dniono wspéi-
prace & Uczelnianym Ofrodkiem Pracy Ideowo-WychowawczeJ i Migdey-
ucezelnianym Instytutem Nauk Politycznych oraz udoskonalenie i ua-
trakcyjnienie prowadrzonychL juz form pracy: SOP"Publikum", uczelnia-
neJ i wydezisiowych szkét aktywu, obozdw i seminariéw sezkoleniowyoche

Drugg wazng dziedzing dzlaZelnosci SZSP jest nauka, Istnie-~
Jg 23 koza noukowe, Nie wsgystkie prowadeg systematycene badania.:
W noweJ kadencji rady uczelnianej rozwijeé cie bedzie w dalszym
clggu studencki ruch naukowy, zwrhcajqc szczegélhq uwege na pex=
niejsze wykorrystanie efektdéw badawcezych k6 naukowych dla potrzeb
gospodarceych 1 spoecznych regionu, Jednoceesnie dqzy¢ sic bedzie
do Sciflejsrego powiazania tematyki prac bedawceych kéx z praca
naukowo=-badawceych k6t £ pracg naukowo-badawceg poszcrzegdlnysh
instytutdw, _

Zaréwno w dyskusji, jek i w uchwsle wiele uwagi poswigcono
rog:ijaniu dziaclnosci kulturalnej, sporotowo-turystyceznej, roz-
wizeywaniu problemdéw socjalnago i bytowego zabezpieczenia studidw,

Wybrene zostaty nowe wxadee Rady Uczelnianej. Przewodniceg-
cym gostal Ryszard Plotrowicz z V roku matematyki, wiceprrewedni=
cegcym inne Frackowisk z III roku pedsgogiki specjalnej, Kazimiere
Jarosz £ III roku historii 1 Edward Jarosguk z III roku prawa.

Nigdy Jeercze akcja letnia nie byta prrzeprowadzana & takim

rogmachem, W tym roku w obozach naukowych ragranicenych praektykach
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zawodowych, obozach szkoleniowyoch 1 wypoczynkowych, miedzynarodo=-
wych mufcach pracy, w réiznorodnych formach turystyki krajowej 1 za-
granicenej, w studenckich praktykach robotniceych wzigzo udeiaz
okozo 4800 osdb,

Koza naukowe naszego Uniwersytetu zorganizowazy 11 obozéw,

w tym 6 w ramach obozu kompleksowego zorganizowanego na terenie
Lubelskiego Zagigbia Weglowego. '

Ucezestnicy wseszystkich studenckich praektyk robotnicezych objeci
zostall deiazalnoséclg propagandowo-informacyjng. By2y to spotkania
na temat Uniwersytetu, organizacji studenckiej, rolil SZSP we wspiz-
zarzadeaniu Sekozg Wyzseg oraz jej miejsca w ruchu mtodziezowym.

Oko2o 30% uczestnikéw praktyk robotniczych i obozdw naukowych
wgieo udelaxr w akcjech, "Kazdy kzos na wage zzota™ i "Zbieramy
plon jesieni®,

Ko2o naukowe Jezykoznawcdéw zostaXo nawet w tei akcji wyrdznione
przer RW FSZMP,

W dziazaelnosci kulturslnej clekawg formg byZa letnia wgdréwka
grupy "Provizorium" po wesiach Rortocza, gdzie prezentowany by
"Nowy Don Kichot" Fredrq.

Na podstawle umowy 2 organizacjemi studenckim. z Uniwersytetu
Lwowskiego, Uniwersytetu w Debreczynie 1 w O2omuricu wymienione zos-

taxy 3 hufce pracye.

Budujemy swojg uczelnig

Na wszystkich prowadzonych aktualnie budowach obiektéw
uniwersyteckich pracuja studeunci, W ramach prowadzonej w srodowisku
akcji "Budujemy swoje uczelnie" grupy dzilatania pracujg w ciggu
tygodnia po 8 godein dziennie,

Elzbieta WoJtalik
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